SECRETARIA DE LA UNIVERSIDAD

OFICIALIZA CONVENIO DE COLABORACION
CON TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE EL CONSEJO NACIONAL DE LA
CULTURA Y LAS ARTES REGION DE
MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA Y LA
UNIVERSIDAD DE MAGALLANES.

PUNTA ARENAS, 10 de agosto de 2016

RESOLUCION N°148/SU/2016

VISTOS:

Las atribuciones que me confieren los D.F.L.
N°035 del 03 de octubre de 1981 y N°154 del 11 de diciembre de 1981; el Decreto
N°325, del 01 de agosto de 2014, del Ministerio de Educacién; el Decreto N°074, del
25 de marzo de 2010, de la Universidad de Magallanes.

CONSIDERANDO:

El Convenio de colaboracion con transferencia
de recursos, de fecha 20 de junio de 2016, entre el Consejo Nacional de la Cultura y las
Artes Region de Magallanes y Antartica Chilena y la Universidad de Magallanes.

RESUELVO:

OFICIALIZASE, Convenio de colaboracion
con transferencia de recursos, de fecha 20 de junio de 2016, entre EL CONSEJO
NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES REGION DE MAGALLANES
Y ANTARTICA CHILENA Y LA UNIVERSIDAD DE MAGALLANES,
para impulsar la formacién de cuatro grupos corales intergeneracionales en
distintas comunas de la region, aportando y acrecentando las expresiones de
esta disciplina artistica con una fuerte inspiracién en repertorios ¥y cancioneros
de Magallanes lo cual contribuird a la valoracién de la identidad local, en los
siguientes terminos:



CONVENIO DE COLABORACION CON TRANSFERENCIA DE RECURSOS

ENTRE

CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES
REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA

¥

UNIVERSIDAD DE MAGALLANES

En Punta Arenas, a 20 de Junio de 2018, entre el CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y
LAS ARTES, REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA, R.U.T. N° 61.972.500-K,
representado por su Director Regional, don Gonzalo Bascufian Vargas, ambos domiciliados
para estos efectos en calle Pedro Montt N® 809 de la ciudad y comuna de Punta Arenas, en
adelante e indistintamente “el CONSEJO”, y la UNIVERSIDAD DE MAGALLANES, R.U.T N°
71.133.700-8, representada por su Rector, don Juan Oyarzo Pérez, ambos domiciliados para
estos efectos en Awvda. Bulnes N® 01855, de la ciudad de Punta Arenas, en adelante e
indistintamente “UMAG”, se celebra el siguiente Convenio de colaboracidn con transferencia de
recursos.

PREAMBULQ:

a. Que, de acuerdo a los articulos 1%y 2° de la Ley 19.891, el CONSEJO NACIONAL DE LA
CULTURA Y LAS ARTES s un servicio publico auténomo, descentralizado y
territorialmente desconcentrado, con personalidad juridica y patrimonio propio que tiene
por objeto apoyar el desarrollo de las artes y la difusién de la cultura, contribuir a
conservar, incrementar y poner al alcance de las personas el patrimonio cultural de la
Nacidn y promover la participacién de éstas en la vida cultural del pais, debiendo observar
como principio bésico en la ejecucion de sus atribuciones la busqueda de un desarrollo
cultural armonico y equitativo entre las regiones, provincias y comunas del palis.

b, Que, de acuerdo con lo preceptuado en los numerales 3) y B} del articulo 3° de la misma
Ley, el Consejo detenta, dentro de sus funciones, apoyar |a participacion cultural y la
creacién y difusién artistica, tanto a nivel de las personas como de la comunidad nacional
toda, de moda que encusntre espacios de expresion en el barrio, la comuna, la ciudad, la
regién y el pais, de acuerdo con las iniciativas y preferencias de guienss habiten esos
mismos espacios, asi como establecer vinculos de coordinacion y colaboracion con todas
las reparticiones plblicas que, sin formar parte del Consejo ni relacionarse directamentg
con éste, cumplan también funciones en el ambito de la cultura.

¢. Por su parte, la Universidad de Magallanes as una corporacién de derecho plblico, regida
por el D.F.L N°154 de 1981, del Ministerio de Educacitn, cuyo giro es una Institucion de
Educacion Superior que tiene por objeto realizar las actividades propias de una
Universidad, como son el desarrollo de la docencia, la investigacion cientifica, la creacion
artistica y la difusion académica y cultural. En cumplimiento de su misidn, corresponde a la
Universidad contribuir al desarrollo espiritual y cultural del pafs, formar graduados vy
profesionales conforme a la legislacion vigente y procurar que Sus egresados hayan
adquirido la capacidad y conocimiento necesario para &l buen ejercicio de sus actividades.

d. Que, el CONSEJOQ ss parte del Programa Chile Celebra, promovido por la Secretaria
General de Gobierno, cuyo objetivo es crear instancias de rgcreacian  cultural,
pricritariamente gratuitas y abiertas a la ciudadania, durante el periodo comprendido entre
los meses de abril y diciembre de 2016.
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e. Que 1a Ley N® 20.B82 de Presupuesto del Sector Publico para el ano 2016, contempla en su
Partida 09, Capitulo 16, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 087, del apoyo
financiero a actividades cutturales y artisticas realizadas sin fines de lucro, desarrolladas
por personas naturales o juridicas, publicas o privadas,

f. Que en virtud de lo anterior,
LAS PARTES ACUERDAN:

PRIMERO: OBJETIVO

El presente convenio tiene por objeto Impulsar la formacidn de cuatro grupos corales
intergeneracionales en distintas comunas de la region, aportando y acrecentando las expresiones
de esta disciplina artistica con una fuerte inspiracién en repertorios y cancioneros de Magallanes,
lo cual contribuird a la valoracidén de |a identidad local. En ese contexto, los recursos tendran el
abjetive de financiar la contratacidn de monitores y/o directores para liderar dichos procescs
corales en & lo menos cuatro comunas de la region de Magallanes y Antartica Chilena

Tales procesos se desarrollardn en las siguientes comunas priorizadas, a saber: San
Gregorio, Cabo de Hornos, Porvenir y Natales, entre los meses de Julio a Diciembre del afo 2016.
Si por motivos de fuerza mayor, alguna de las comunas antes identificadas no pudiese desarrollar
el proceso, se consensuara entre las partes la nueva priorizacion.

SEGUNDO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para el cumplimiento del objetivo sefialado en la clausula anterior, el CONSEJO contribuira
con el desarrollo de esta actividad mediante el aporte (nico y total de $10.000.000 {diez millones
de pesos), recursos contemplados en la Partida 09, Capitulo 16, Programa 01, Subtitulo 24, tem
03, Asignacitin D87, de la Ley N° 20.882, de Presupuesto del Sector Piiblico correspondiente al ano
2016.
Dicha suma ser4 transferida a UMAG para su administracion, en una sola cuota, dentro de los 10
(diez) dias habiles siguientes a |a total tramitacion del acto administrativo gue apruebe el presente
convenio,

TERCERQ: COMPROMISOS ASUMIDOS POR CADA PARTE
Para el buen cumplimiento de los objetivos sefalados en la cldusula primera, cada parte
adquiere los siguientes compromisos:

1. Compromisos del CONSEJO:

a. Transferir los recursos comprometidos en la cliusula anterior y en el plazo alll senalado.

h. Generar en coordinacién con UMAG, vinculacion con los respectivos municipios
involucrados, con el objeto de promover la activa participacin de las comunidades locales
en la iniciativa.

c. Realizar acompafiamiento en terreno, toda vez que sea posible, de los procesos
formativos.

d. Desarrollar reuniones mensuales con UMAG a fin de evaluar el proceso de trabajo y

realizar mejoras bipartitas toda vez que sea necesario.

Proporcionar oportunamente la grafica dal CNCA a UMAG & fin de gue ésta la incluya en

las respectivas instancias de difusion.

5‘:-

2. Compromisos de UMAG:

4. Destinar los recursos recibidos de parte del CONSEJO, en las actividades pertinentes de
acuerdo a lo sefialado en el presente convenio.

h. Realizar en acuerdo con el CONSEJO, la contratacién de los directores y/o monitores
corales para liderar los procesos en cada una de las comunas priorizadas. o

c. Generar en coordinacién con el CONSEJO, vinculacidon con [0s respectivos municipios
involucrados, con el objeto de promover la activa participacion de las comunidades locales
en la iniciativa,

d. Llevar un estricto registro de asistencia y fotogréafico de |as actividades impartidas en &l
marco del presente convenio. Tales medios de verificacion deberan ser adjuntados al
informe de actividades.



Gzl no di Chiln

e. Healizar acompafiamiento en terreno, toda vez que sea posible, de |os procesos
formativos.

f. Desarrollar reuniones mensuales con el CONSEJQ, a fin de evaluar el proceso de trabajo
y realizar mejoras bipartitas toda vez que sea necesario,

g. Entregar al CONSEJO los informes sefalados en la clausula quinta del presente
convenio.

h. Sefialar en las canales de comunicacidn utilizados para difundir [a actividad, que ésta es
financiada con recursos del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes, debiendo incluir el
logo del CNCA, que le serd proporcionado oportunamente.

CUARTO: DESTINO DE LOS RECURS0S

Para el cumplimiento de las actividades descritas en el presente convenio, UMAG podra
destinar los recursos transferidos en los siguientes ftems:
A. Honorarios de Directores y/o monitores corales.
B. Alojamiento, alimentacion y pasajes de los Directores y/o monitores corales contratados
para liderar los procesos farmativos enmarcados en el presente convenio

Se prohibe expresamente el pago de honorarios y remuneraciones a personas gue esten
contratadas por el CONSEJO vy respecto de la UMAG, se podran pagar honorarios a
prestadores de servicios gue participen en las actividades descritas en el presente convenio.

Cualquier gasto no contemplado en la presente clausula, deberd ser consultado via oficio al
CONSEJQ, guien responderd en la misma forma acerca de su pertinencia, dentro de los 5
(cinco) dias habiles siguientes a la recepcion del correspondiente oficio en su Oficina de Partes.

QUINTC: INFORMES

Con el objsto de acreditar la realizacion efectiva de las actividades materia del presente
convenio, asi como la destinacién de los fondos transferidos en los gastos derivados de la
sjecucion de éstas, UMAG debera entregar al CONSEJO los siguientes informes:

a. Un Informe técnico mensual, que debera presentarse dentra de los 5 {cinco} primeros
dias hébiles del mes siguiente, y que deberd contener informacion cualitativa y
cuantitativa de las acciones, procesos, avances y resultados de las actividades
contempladas en el marco del presente convenio. Ademas debera acompafar una
bitdcora de las actividades con los correspondientes medios de verificacion y que debe
contener un informe emitido por cada uno de los monitores y/o directores corales,
donde se registre el avance en cada proceso formativo. Los informes deben incluir las
correspondientes listas de asistencia e inscripcion, fotos y en general cualquier otro
medio que sea pertinente para dar cugnta del trabajo realizado al tenor de lo dispuesto
en la clausula tercera del presente convenio.

Este informe sera revisado vy aprobado por la Unidad de Ciudadanfa Cultural del
CONSEJO.

b, Un informe financiero mensual gue deberd presentarse dentro de los 5 {ginco)
primeros dias habiles del mes siguiente, y gue deberd contener las rendiciones de
gastos en forma detallada y acompanando los respectivos comprobantes de gastos
efectuados con los recursos transferidos por el CONSEJO. Las rendiciones financieras
deberan ajustarse a lo dispuesto en la Resolucion N° 30 de 2015, de la Contraloria
General de la Republica.

Este informe sera revisado y aprobado por la Unidad de Administracion del CONSEJO
y Ios gastos gue na sean aprobados por éstg, deberan ser restituidos por UMAG,
dentro de los 30 dias siguientes a la notificacién de dicha circunstancia, por parte del
CONSEJO, en el domicilio indicade en la comparecencia. _

El saldo de dinere que no haya pedido ser ejecutado por UMAG sera restituido al
CONSEJQ dentro del mismo plazo.
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SEXTO: CONTRAPARTES TECNICAS

En la ejecucian de las actividades contempladas en el presente convenio, el CONSEJO designa
como contraparte técnica a la Coordinadora Fegional de la Unidad de Ciudadania Cultural, o
quien le subrogue, mientras que UMAG designa como contraparte técnica al Director del
Conservatorio de MUsica, Sr. Sergio Pérez Bontes o quien [e subrogue.

SEPTIMO: VIGENCIA

El presente convenio entrard en vigor en la fecha en gue quede totalmente tramitada la resolucion
administrativa que lo apruebe, y mantendrd su vigencia hasta que guede totalmente tramitada |la
resolucién que apruebe —si corresponde—, el clerre administrativo del presents convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, en todos aquellos casos en gue no sea posible cumplir con las
certificaciones indicadas en la cldusula quinta, debido al incumplimientc de una o mas
obligaciones por parte de UMAG, dicho incumplimiento debe ser calificado y certificada por el
CONSEJO. En este caso el convenio mantendra su vigencia hasta la fecha de total tramitacion de
la resolucién gue e ponga término.

OCTAVO: TERMINO ANTICIPADO

Sin perjuicio de lo dispuesto en la clausula anterior, cualquiera de las partes podra manifestar su
intericidn de poner término al presente convenio, mediante carta certificada, remitida con una
anticipacién de 10 (diez e) dias hébiles dirigida al domicilio de su contraparte, indicado en |a
comparecencia.

En caso de existir retraso en mas de 15 dias en la entrega de los informes contemplados en la
cldusula quinta, por parte de UMAG, gastos rechazados, o por cualquier incumplimiento de |as
obligaciones contraidas por las partes, se podra poner término anticipado mediante acto
administrativo fundado y nofificado a la otra parte en el domicilio sefialado en la comparecencia.
Can todo, las partes también podrdn poner término anticipado al presente convenio de muiuo
acuerdo.

En el evento de ponerse término anticipado al convenio, por cualquiera de [as causales agui
sefaladas, UMAG deberd restituir al CONSEJO el saldo no ejscutado, dentro del plazo de 30 dias
habiles contados desde el dia subsiguients al envio de la notificacion por carta certificada.

Sin petjuicio de lo anterior, el CONSEJO se reserva las acciones legales pertinentas,

NOVENO: USO DE LOGOS CORPORATIVOS

En toda accién de difusién, promocion, cornvocatoria, invitacién, agradecimiento, patrocinio,
auspicio, asf como en la propia ejecucidn de las actividades realizadas con ocasian del presenta
convenio —bajo cualquier soporte utilizado para ello-, se debeard incluir coma auspiciador el logotipo
institucional del CONSEJO y CHILE CELEBRA, que responde a las caracteristicas de color,
tamafio y forma definidas en el Manual de Uso de Imagen Corporativa del CONSEJO.

DECIMO: INTERPRETACION

Las partes, en caso de cualquier discrepancia sobre la forma de llevar a cabo este Convenio,
convienen gue debe ser cumplido e interpretado de acuerdo a como ordinariamente lo entiende y
aplica el CONSEJO, en cuanto no se oponga a la legislacion vigente.

UNDECIMO: DOMICILIO

Para todos los efectos legales derivados del presente convenio, las partes fijan su domicilio en la
comuna de Punta Arenas, sometiéndose desde |uego a la competaencia de sus Tribunales
Ordinarios de Justicia.

DUODECIMO: PERSONERIAS _

La personeria de don Gaonzalo Bascudan Vargas, en su calidad de Director Regicnal dsl
CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES, REGION DE MAGALLANES Y
ANTARTICA CHILENA consta en la Resolucion N® 313 de 2015 del Consejo Nacional de la
Cultura y las Artes.

La personeria de don Juan Oyarzo Perez, en su calidad de Rector, para representara |a
UNIVERSIDAD DE MAGALLANES, emana del Decreto N 325 de 01 de agosto de 2014, del
Ministerio de Educacion, y su facuitad para suscribir &l presente instrumento consta en el D.FL
154 de 1981, del Ministerio de Educacion.



Estos documentos no se insertan por ser conocidos de las partes,

Este instrumento se redacta en 12 (doce) clausulas y se extiende en dos (2) ejemplares del mismeo
tenor v fecha, guedando uno en poder del CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS
ARTES, REGION DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA y uno en poder de la
UNIVERSIDAD DE MAGALLANES.

Las partes, en comprobante y previa lectura, lo ratifican y firman en sefal de plena conformidad.

;MUAN OYARZO PEREZ
RECTOR
ERSIDAD DE MAGALLANES
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2. El encargado del convenio sera el
Sr. Sergio Pérez Bontes.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

JUAN OYARZO PEREZ, Rector
RUTH ORTIZ SUAZQ, Secretario de la Universidad

Lo que transcribo a usted, para su conocimiento.

JOP/ROS/srt

- Rectoria

- Secretarla de la Universidad

- Vicerrectorias

- Decanatos

- Instituto de la Patagonia

- Departamentos y Escuelas
Cantros Universitarios

- Direcciones

- Unidades

- Conservatorio de Musica
Oficina de Partes




