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UNIVERSIDAD DE MAGALLANES
SECRETARIA DE LA UNIVERSIDAD

OFICIALIZA DE CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SUSCRITQ ENTRE EL MINISTERIO DE
EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD DE
MAGALLANES.

PUNTA ARENAS, 27 de agosto de 2018

RESOLUCION N°149/SU/2018

VISTOS:

Las atribuciones que me confieren los D.F.L.
N°035 del 03 de octubre de 1981 y N°154 del 11 de diciembre de 1981; el Decreto
N°238, del 06 de agosto de 2018, del Ministerio de Educacion; el Decreto N°074, del
25 de marzo de 2010, de la Universidad de Magallanes.

CONSIDERANDO:

El Convenio de transferencia de recursos, de
fecha 22 de enero de 2018, entre el Ministerio de Educacion y la Universidad de
Magallanes.

RESUELVO;

OFICIALIZASE, Convenio de transferencia
de recursos, de fecha 22 de enero de 2018, entre EL MINISTERIO DE EDUCACION Y
LA UNIVERSIDAD DE MAGALLANES, para el programa de Acceso a la Educacion
Superior “PACE”, en los siguientes términos:



CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
UNIVERSIDAD DE MAGALLANES
PARA EL PROGRAMA DE ACCESO
A LA EDUCACION SUPERIOR, “PACE"

En Santiago, Chile, a 22 de enero de 2018. enfre el Ministerio de Educacion, en
adelante e indistinfamente “el Ministerio”, representado por la Jefa de la
Divisidon de Educacion Superior del Ministerio de Educacién, dofia Alejandra
Contreras Altmann, ambos domiciliados para estos efectos en Av. Libertador
Bernardo O'Higgins N° 1371, cuarto piso, Santiago, v por la otra, la Universidad
de Magallanes, en adelante e indistintamente “la Institucién™, represenfada por
sU Rector, don Juan Arcadio Ovarzo Pérez ambos domiciliados en Avenida
Bulnes N° 01855, comuna de Punta Arenas, en adelante dencminados colectiva
e indistintamente "las Partes", v:

CONSIDERANDO:

Que, el Ministerio de Educacién es la Secretaria de Estado que tiene por mision
fomentar el desarrollo de la educacién en todos sus niveles Y promaover el
progreso infegral de todas las personas, a través de un sistema educativo que
asegure la igualdad de oportunidades y aprendizaje de calidad.

Que, el acceso a una educacion de calidad, con equidad en todos sus niveles,
tfanto parvularia, bdsica, media y superior, es el eje esencial de la reforma
educacional, donde fodos los estudiantes, sin excepcién, tengan derecho a
una educacion de calidad, que les asegure participacion y aprendizaje en los
diferentes niveles de ensefianza.

Que, en el contexto anterior v con la finalidad de reducir la segregacion,
aumentar la equidad e inclusién y contar con un pals mds integrado social y
culturalmente, nace el Programa de Acceso a la Educacién Superior, en
adelante “PACE".

Que, en tal virtud, el “PACE", espera preparar y acompafar aproximadamente
84.382 estudiantes en ensefanza media y 4.000 de primer afo de educacion
superior, de 574 establecimientos educacionales vulnerables del pais,
correspondientes a 311 comunas, distribuidas en todas las regiones del pais,
para gue reciban un proceso de prepardcion con miras a ingresar a la
Educacion Superior y un acompafamiento a los estudiantes PACE que
accediercn a la educacion superior.

Que, los establecimientos educacionales parficipantes, fueron designados por
“el Ministerio” manteniendo los establecimientos gue se incorporaron los afos
2014, 2015 y 2016, v sumando 119 nuevos establecimientos el ano 2018,
conforme o los siguientes criterios: establecimientos publicos de alto Indice de
Vulnerabilidad Escolar (IVE-SINAE): establecimientos que no estén actualmente
incorporados al Programa PACE: coberturas de establecimiento comunales v



regionales existentes; cantidad de estudiantes por establecimientos a ser
“acompanfados por las instituciones; incorporacion de establecimientos de los
Servicios Locales de Educacion (SLE), Todas son instituciones sin fines de lucro:
con educacion media de jovenes diurno, segin Resolucion Exenta N° 172, de
2018, de esta Cartera de Estado.

Que, para los fines precedentemente expuestos, esta Cartera de Estado ha
considerado necesario establecer una dlianza estratégica con la Universidad
de Magallanes teniendo en consideracién su experiencia en programas o vias
de inclusién de estudiantes vulnerables, en planes o programas de nivelacion
academica, su prestigio institucional v afios de acreditacién, su personalidad
juridica sin fines de lucro, v ademds ser una institucidon de educacién superior
estatal, o bien con aquellas sefialadas en el articulo 52 del D.F.L. (Ed.) N° 2, de
2010, acreditadas en conformidad a lo establecido en la Ley N° 20.129.

Que, en mérito de lo precedentemente expuesto y considerando que, |a Ley N°
21.053, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2018, contempla el
"Programa de Acceso a la Educacién Superior”, de la Subsecretaria de
Educacion, en la Partida 09, Capitulo 01, Programa 03, "Mejoramientc de la
calidad de la Educacion”, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 905, Glosa 13 v;
Subtitulo 24, item 03, Asighacién 052, “las Partes” vienen en celebrar el presente
convenio, que tiene por objeto la implementacion y ejecuciéon por parte de “la
Institucion” del Programa de Acceso a la Educacion Superior, “PACE”, en su
etapa de preparacién de estudiantes de ensenanza media de sectores
vulnerables y de ccompafamiento de estudiantes que accedieron a la
educacion superior gracias al PACE vy cursan el curicule de primer afio de su
respectiva carrera o programa, conforme a las siguientes clausulas:

PRIMERC: Objetivos del Convenio PACE 2018

"Las Partes”, ya individualizadas, vienen en celebrar este acuerdo, en la forma
gue se establece a continuacion.

Objefivo general:

En un afan de propender a una Educacién Superior que contenga elementos
clarcs de equidad, se inicia este Programa, a fin de asegurar su acceso
efective, el gue incluye preparacion, ingreso y acompanamiento, con miras a
lograr la fitulacién de estudiantes de sectores vulnerables, el que se dirigira a
estudiantes de tercero [3°) v cuarto [4°) afo de educacion media de los
establecimientos designados para parficipar del Programa en los anos 2014,
2015, 2016 y 2017. En los nuevos establecimientos que se acomparian desde el
ano 2018, diche acompanamiento se dirigird sélo a los estudiantes de tercer (3°)
ano medio.

Asi, los estudiantes que cursen al menos tercero (3°) y cuarto [4°] afio medio en
los establecimientos educacionales participantes del Programa PACE, que
terminen su educacion media v se encuentren dentro del 15% de mejor Punigje
Ranking de Notas a nivel nacional o de su establecimiento, rindan la prueba de
seleccion universitaria {PSU) vy aprueben satisfactoriamente la etapa de
prepdaraciéon PACE, durante la educacion media, tendran asegurados cupos en
las instituciones de educacion superior parficipantes del PACE, en las diferentes
cameras de oferta regular v segin el mecanismo que se establezca en el
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Proceso de Admisidn que corresponda. v que éstas ofrezcan para la
generacion respectiva,

Por tanto, "La Institucion”, en funcién de la matricula proyectada de tercer (3%)
afio medio de estudiantes que acompanaran durante el afo 2018, se
compromete a garantizar cupos en las carreras de su institucién para el Proceso
de Admision 2020, consistente en el 15% de esa matricula, la cual serd
actudlizada con la matricula de cuarto (4°) afio medio, durante el afio 2019,
sobre aquellos estudiantes que cursaron fercero (3°] medio., en el mismo
establecimiento.

Objetivo Especifico:

El objeto especifico del presente convenio, es la preparacion académica y la
preparacion para la vida en la educacién superior de estudiantes de
ensefianza media, que se encueniren matriculados en establecimientos
educacionales con clta vulnerabilidad; y lg nivelacion académica y el
acompafiamiento psicosocial en la educacién superior de los estudiantes
habilitados del PACE, que hayan accedido, sea por cupo garantizado o por
admision regular, a alguna de las carreras o programas regulares impartidos por
las Instituciones de Educacion Superior del PACE, en cumplimiento de los
siguientes objetivos:

1. Permitir el acceso a la Educacion Superior de estudiantes destacados en
Ensefianza Media, provenientes de contextos vulnerables, mediante la
reclizacion de acciones de preparacién vy opoyo permanente, y el
aseguramiento de cupos adicionales a la oferta académica regular, por
parte de las Instituciones de Educacidon Superior particioantes del
Programa.

2. Facilitar el progrese de los estudiantes que accedan o la Educacién
Superior gracias al  Programa, a través de actividades de
acompanamiento tendientes a la retencion de aquélles durante el primer
ano de estudios superiores.

SEGUNDO: De la Preparacion en la Ensefianza Media y los Establecimientos
Educacionales

El componente de Preparacion en la Ensefianza Media se centra en el
desarrollo de habilidades transversales, en alineacién con el curriculo de tercer
[3°) v cuarte {4°) afio medio, promoviendo un manejo comprensive de éste
mediante, la formacidn de competencias cognitivas, intrapersonales e
interpersonales, desde un enfogue de acompanamiento integral. Asimismo,
busca dejar aprendizajes y capacidades instaladas en los respectivos
establecimientos, gue permitan asegurar el desarrollo de las frayectorias
formativas de los estudiantes. Adicionalmente, se capacitard o los estudiantes
de educacion media respecto al acceso a la Educacion Superior universitaria y
tecnico profesional, mediante admision regular o cupos garantizados en la
oferta académica de las Instituciones de Educaciéon Superior, adscritas al
Programa.

“La Institucién” deberd desarrollar acciones directamente con todos los
estudiantes del curso respectivo vy, en caso de considerarse necesario ©
pertinente, lo hara también con los equipos técnicos de los liceos, docentes y
crientadores para la implementacion de acciones que refuercen el desarrollo
de competencias/habilidades fransversales presentes en el curriculo escolar.
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Estas acciones deben traducirse en diversas actividades disefiadas por “la
‘Institucion”, enfocadas en los estudiantes de tercer (3°) v cuarte (4°) afio de
Ensefanza Media de cada establecimiento educacional, las gue se agrupardn
en los siguientes subcomponenteas:

q. Subcomponente Diagnéstico e Induccién. Contempla acciones de
preparacion con los actores de la comunidad educativa (directivos, docentes,
esfudiantes, apoderados) y andlisis contextual, estableciendo los roles %
responsabilidades de cada uno, asi como el mapa de actores gue intervienen
en el establecimiento y pueden disponer de ofertas complementarias con las
cudles se haga necesaria una adecuada coordinacion. A su vez, existirdn
acciones de diagndstico que permitan evidenciar las necesidades de los
estudiantes, a fin de ajustar las actividades de preparacién en la ensefianza
media, especialmente aquélias contenidas en los Planes de Mejoramiento
Educative (PME) de cada establecimiento educacional. Asimismo, deberdn
contemplar acciones de deteccion de vocaciones pedagogicas de los
estudiantes.

b. Subcomponente Desarrollo de Capacidades. Acciones de reforzamiento
de competencias/habilidades a desarrollar por los estudiantes, que permitan
disminuir las brechas entre el perfil de egreso de ensefianza media y el perfil de
ingreso a la educacién superior, con un componente especial en el caso de |la
vocacion pedagogica. Las actividades a implementar deberan tener por
objeto el desarrollo en los estudiantes de las habilidades indicadas, conforme o
los requerimientos de “el Ministerio™.

Con todo, “la Institucién” velard para que las actividades a desarrollar y evaluar
sean de cardcter inclusivo y permitan la participacién de todos los estudiantes
beneficiarios, considerando las situaciones especiales o de discapacidad en
gue se encuentren,

La Institucion podrd considerar el disefio e implementacién de actividades
destinadas o fortalecer las capacidades de los equipos directivos, los
orientadores y los docentes para el desarrollo de un modelo pedagdgico que
permita el despliegue de experiencias de aprendizaje, facilitando el desarrollo
de las habilidades fransversales requeridas por el Programa. Asimismo, podrdn
contemplar la realizacion de proyectos participatives con los v las estudianies y
las comunidades educativas de los establecimientos educacionales, los que
deberdn tener como propdsitc el fortalecimiento de las habilidades
fransversales que se buscan reforzar,

En el caso de la vocacidon pedagogica, deberd implementar acciones
especialmente disefiadas para identificar y potenciar las condiciones
académicas y vocacionales idenfificadas en los estudiantes, con miras o
subsanar la brecha enfre el perfil esperado para carreras de pedagogias v el
perfil de ingreso real de los estudiantes.

¢. Subcomponente Exploracién Vocacional y Admisién a la Educacién
Superior. Contempla la redlizacion de acciones de difusion e informacion de los
procesos de Inscripcion vy Rendicion de la PSU, Admision o |l Educaocion
Superior, Generacion del Puntaje Ponderado PACE (PPP), v Postulacion o
beneficios estudiantiles del Estado, asi como la ulilizacidn de los cupos
garantfizados que facilitan el acceso a la educacion superior de |os jGvenes del
Programa PACE. Involucra tanto, a los estudiantes destinatarios del Programa
como a docentes, orientadores u ofros actores que faciliten dichas tareas. Estas
deberdn realizarse ajustandose a lo requerido por “el Ministerio”.



‘Dentro de este subcomponente se incluye también la enfrega de cupos
garantizados en las cameras y programas de la oferta académica de los
Instifuciones de Educacién Superior que participan del PACE, a los estudiantes
que ferminen su educacion media, aprueben salisfactoricmente |a etapa de
preparacién del Programa durante lg ensefianza media, rindan la PSU Y egresen
de un establecimiento educacional PACE en el 15% de mejor puntaje ranking
ce notas a nivel nacional o de su establecimiento.

Lot Institucidon deberd asequrar, al menos, un cupo por cada carrera ofertada
via regular en la o las sedes en donde se implementa el Programa, de acuerdo
con lo requerido por el Ministerio de Educacién. Con todo, las Instituciones de
Educacion Superior deberdn gsegurar un numero de cupos equivalente al 15%
de la matricula proyectada de estudiantes de tercer (3°) ano de educacion
media. de los establecimientos educacionales que la Instituciones de
Educacién Superior [ES acompanardn durante el afio 2018. No obstante, el
numero de cupos garantizados podrad actualizarse de conformidad con Ia
matricula de cuarto (4°) afio medio del afio 2019, comespondiente al mismo
curso de tercero (3°) medio, en base al cual se proyects la matriculd.

A confinuacion, se especifican los establecimientos educacionales y |
matricula proyectada de los mismos que “la Institucién” acompanard en virtud
del Programa PACE, los que cumplen con los criterios mencionados en los
considerandos:

Establecimientos Educacionales participantes:

matricula
proyectada
RED. | NOMBREDEL EsTABLECIMIENTG T REGION - lcomuna LM ewm
B411 LICED POLITECMICO LUIS CRUZ MARTINEZ DE MAGALLANES MATALES 75 45
8425 | LICEQ POLIVALENTE MARIA BEHETY DE MENENDEZ DE MAGALLANES PUNTA AREMAS 125 111_
8427 | LICED INDUSTRIAL ARMANDD QLEZADA ACHARAN DE MAGALLAMES PLNTA AREMNAS ' 74 84
8430 | LICEQ POLIVALENTE SARA BRAUN DE MAGALLANES | by \py7a ARENAS 24 /
2474 | LICEQ POLIVALENTE HERNANDO OE MAGALLAMES DE MAGALLANES PORVENIR 56 41
8483 | LICED ALMTE DOMALD MC-INTYRE GRIFFITHS DE MAGALLAMES CABQ DE HORMOS 19 21
24300 | LICED GABRIELA MISTRAL DEMBORLLANES —  [ijaraices | /]

TERCERC: Acompafamiento en la Educacion Superior.

Este componente tiene por objetivo la retencién en la educacién supetior de los
Iovenes del Programa PACE, matriculados en las Instifuciones en convenio. Para
ello se deben implementar dispositives para el acompafamiento y sequimiento
de los estudiantes PACE ingresados a “la Instifucién”, con foco en el desarrollo
de la autonomia para el logro de resultados académicos v la retencién en la
educacién superior.

Las acciones deberdn estar diigidas a los estudiantes de primer ano de
educacion superior, éstos son aquellos que cursan el curiculo correspondiente
al primer ano de la carrera o programa regular respectivo, ingresados gracias al
Programa PACE, mediante cupo garantizado o por admision regular, las que se
agruparan en los siguientes subcomponentes:

a. Subcomponente Induccién. Proceso de induccién a todos los estudiantes
PACE que faciliten su inclusion como estudiante de la educacion superior. Se
recomiendan acciones de inclusidén temprang, como son las actividades
durante los meses de verano o bienvenidas que les permitan a los jévenes
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reconocerse entre pares v tutores, generando redes de apoyo para el posterior
exito en el ambiente de la educacién superior propiamente tal.

b. Subcomponente Diagnéstico. Acciones de diagnéstico de necesidades
académicas y psicoeducativas de los estudiantes y/o sistematizacién de los
diagnosticos realizados por “la Institucidén”, para planificar las acciones a realizar
con los estudiantes PACE.

o Subcomponente Acompanamiento Académico. Disefo e
implementacion de dispositivos de acompafiamiento académico de los
estudiantes PACE. que desarrollen en ellos capacidades de aprendizaje
autdnomo, reforzamiento y/o nivelacion especifica para su carrera o dreq
disciplinaria, con apoyo de mentores académicos, tutores y/o equipos de
tutoria.

d. Subcomponente Acompanamiento Sicoeducadtivo. Diseno e
implementacion  de  dispositivos para el apoyo vy acompaiamiento
sicoeducativo para el desarrollo y fortalecimiento de las habilidades que
potercien la retencién.

e. Subcomponente Moenitoreo. Disefio e implemeniacion de un sistema de
monitorec vy alerta que permita disponer informacion de las situaciones
individuales de los estudiantes, en los dmbitos académicos, personales, y
socicles, de manera de implementar los acompafiamientos y  apoyos
necesarios.

Con todo. “la Institucion™ velard para que las actividades a desarrollar y evaluar
sean de caracter inclusivo y permitan la parlicipacién de todos los estudiantes
beneficiarios, considerando las situaciones especiales o de discapacidad en
gue se encueantren.

CUARTOQ: Aporte del Ministerio de Educacién

“El Ministerio” aportard a "la Insfitucién” para el desarolle v ejecucion del
convenio, una canfidad de $ 164.689.000 (Ciento sesenta y cuatro millones
seiscientos ochenta y nueve mil pesos); que, serd fransferida en dos {2} cuotas,
de acverdo a la modalidad gue a continuacién se indica:

1.- Lo primera cuota ascendente a $ 64.920.000 (Sesenta y cuatre millones
novecientos veinte mil pesos), se transferird a “la Institucidn”, una vez que se
encuentre totalmente tramitado el dlitimo acto administrative que apruebe el
presente convenio y que se haya presentado la Programacién Operativa,
senalada en la cldusula sexta letra a).

2~ Lo segunda cuota ascendente a § 99.769.000 (Noventa y nueve millones
sefecientos sesenta y nueve mil pesos), se fransferird una vez presentado el
Informe de Avance sefialado en la letra b) de la clausula sexta y presentada la
ultima rendicion de cuentas gue corresponda al periodo.



“La Institucion”, deberd para estos efectos mantener una cuenta corriente de
uso exclusivo para el presente convenio, destinada al manejo y administracién
de los recursos aportados mediante el presente acuerdo. Dicha circunstancia,
debera ser informada al Ministerio de Educacion, en un plazo de cinco (5) dias
habiles, contados desde la fecha de la total tframitacion del Oliimo acto
administrativo que apruebe el presente instrumento.

Adicionalmente, “la Institucidn” deberd llevar contabilidad de los recursos
destinados a la ejecucion del convenio, de acuerdo a las normas vigentes v
oplicando los mecanismos vy practicas que permitan una adecuada %
transparente administracién de los mismos v realizar rendiciones de cuentas
mensuales, segun se indica en cldusula octava.

QUINTO: Compromisos y Obligaciones de las Partes
Compromisos que asume “la Institucién”.

1. Desamollar vy ejecutar el Plan de Trabajo que se adjunia al presente
instrumento y la Programacion Operativa a que se hace referencia en Ia
clausula sexta literal a), conforme a lo sefclado en este convenio,
considerando los siguientes resultados esperados:

a) Resultados esperados para el componente de Preparacién en la
Ensenanza Media.

+ Acciones de preparacion con los actores de la comunidad
educativa {directivos, docentes, estudiantes, apoderados) y andlisis
contextual, estableciendo los roles y responsabilidades de cada uno,
asi como el mapa de actores que intervienen en cada
establecimiento.

* Acciones de diagnostico que permitan evidenciar necesidades de
los estudiantes, o fin de ajustar las actividades de preparacion en la
ensenanza media, especialmente aquéllas contenidas en los Planes
de Mejoramiento Educativoe [PME) de cada establecimiento
educacional. Asimismo, deberan contemplar acciones de deteccién
de vocaciones pedagdgicas de los estudiantes.

s Acciones de reforzamiento de competencias y habilidades a
desarrollar por los estudiantes, que permitan disminuir las brechas
enfre el perfil de egreso de ensefianza media v el perfil de ingresc a
la educacién superior.

« Exploracion vocacional, deteccién de talentos v ampliacion de
expectativas dirigido a estudiantes de tercero y cuarto medio de
establecimientos PACE, con un componente especial en el caso de
la vocacion pedagdgica.

» Gestion Personal y desarrollo de habilidades socioemocionales con
enfogue inclusivo.

« Comunidad educativa participa activamente en la elaboracion e
implementacién de un proyecto pertinente v factible por cada
establecimiento educacional, o bien, de un proyecto participativo
comin en una agrupacion de establecimientos.



¢ Estudiantes, equipos directivos, docentes y orientadores de los
establecimientos educacionales PACE informados sobre el sentfido e
implicancias del Programa PACE v su desarrollo.

+ Estudiantes, equipos directivos, docentes vy ofientadores de los
establecimientos informados sobre los procesos de Inscripcion y
Rendicion de PSU, Admisidn a la Educacién Superior, Generacion del
Puntdje Ponderado PACE ([PPP}, vy Postulacion a beneficios
estudiantiles del Estado, asi como la ulilizacion de los CUpPOs
garantizados que facilitan el acceso a la educacién superior de los
[ovenes del Programa PACE.

b) Resultados esperados para el componente de Acompafamiento en la
Educacion Superior,

« Estudiantes ingresados a “la institucién™ gracias al PACE participan
del programa de induccién a la educacién superior, disefiado para
suU insercion en la Institucion de Educacion Superior,

« Esfudiantes ingresados gracias al PACE participan de acciones de
diagnéstica de necesidades académicas v psicoeducativas de los
estudiantes, para planificar las acciones a realizar con dichos
estudiantes.

» Esfudiantes ingresados gracias al PACE partficipan en accciones
individuales de acompafiamiento académico, con apoyo de tutores
v/o equipos de tutoria.

« Esfudiantes ingresados gracias al PACE parficipan en acciones
grupdles de acompanamiento académico, con apoyo de tutores
y/0 equipos de tutoria, a partir de los diagndsticos realizados e
informacion psicosocial.

» Esfudiantes ingresados gracias al PACE reciben monitoreo v
seguimiento que permita disponer informacién de las situaciones
individuales de los estudiantes, en los dmbitos académicos,
personales, y sociales, con el fin de detectar situaciones que
requieren reforzamiento adicional, acompafnamientos vy apoyos
necesarios.

* Programa de actividades para el desarrollo y fortalecimiento de las
habilidades que potencien la retencién de los estudiantes PACE.

2. Entregar al Ministerio de Educacion, a fravés de la Divisién de Educacion
Superior la Programacién Operativa vy los Informes de Avance e Informe
Final, a gue se hace referencia en la clausula sexta del presente
convenio.

3. Participar de las reuniones de coordinacién nacional del Programa PACE,
de las reuniones de coordinacion en macro-zonas, v de las reuniones de
coordinacion regional convocadas por las Secretarias  Regionales
Ministericles de Educacion, en las cuales se deberd refroalimentar sobre
las  actividades planificadas  en  funcidn  de los  producios vy
subcomponentes declarados para cada componente.

4. Rendir cuenta de la inversion efectuada con cargo al aporte entregado
por el Ministerio de Educacion, ufilizando los sistemas que éste le entreque
para dicho efecto. “la Institucion” deberd llevar registros financieros
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contables, mantener y exhibir la documentacion de respaldo en original
cuando el Ministerio de Educacidn lo solicite, a través de la Division de
Educacion Superior, segun lo dispuesto en la clausula octava del presente
Convenio.

5. Cumplir las obligaciones que le impone el presente convenio, bajo
apercibimiento de que "el Ministerio” ponga término anticipado al
mismo, en caso de incumplimiento grave, segin lo dispuesto en la
clausula séptima.

6. Destinar el aporte o recursos referidos en la cldausula cuarta precedenie,
exclusivamente al desanollo v ejecucién del presente acuerdo, acorde
plan de frabajo adjunto.

/. Restituir los recursos o excedentes de recursos no empleados v que no
estén comprometidos con el plan de frabgjo o su E]GCUCFOH a el
Ministeric”, conforme a la clausula duodécima.

8. Facilitar la fiscalizacion que respecto del gcuerdo le corresponda
efectuar a la Division de Educacién Superior, del Ministerio de Educacion,
la Contraloria General de la RepUblica u otra instancia de confrol externo,
de manera de acceder a la totalidod de los documentos que, respalden
y Justifiquen los gastos realizadoes. los contratos v convenios celebrados
con fercerocs, cuyos servicios hayan sido contratados para el
cumplimiento del convenio v todo ofro antecedente que diga relacion su
objeto.

9. Para el desamrollo exitoso de la evaluacién de la implementacion del
Programa, "la Institucién”, colaborard con “el Ministerio” para permitir el
trabajo en terreno, gue ayude a desarroliar eficientemente este frabajo,
tfraves de encuestas y ofros instrumentos, asil como para la enfrega de
cualguier ofra informacion que sea necesaria para llevar a cabo el
proceso evaluativo.

10. Las modificaciones del equipo coordinader del Programa PACE de “la
Institucién”, informado en el Plan de Trabajo, deberd ser comunicada por
escrito a “el Ministerio”, denfro del quinto (5} dia habil de ocumida Ia
maodificacion, debiendo siempre velar gue se cumpla con la dotacién
minima necesaria para la ejecucion del presente convenio.

Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio™:

"El Ministerio”, durante la implementacion del presente convenio se
compromete o:

1. Transferir los recursos referidos en la cldusula cuarta a “la Instituciédn® una
vez cumplidos los requerimientos administrativos que en la citada clausula
se indican.

2. Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias v retroalimentar
oportuna vy sistemdticamente a “la Institucidn” sobre lo ejecucion del
convenio, Esta labor serd llevada a cabo por la Division de Educacion
Superior.

3. Oftorgar asistencia técnica en la ejecucidn del convenio,



Facilitar reuniones de coordinaciéon y seguimiento del Programa, durante
tada la vigencia del presente acuerdo.

Implementar canales que permitan difundir los avances del PACE.
Facilifar la coordinacion con otras instituciones estatales que, tengan
relacién con los objetivos del PACE o con su implementacion a nivel

regional,

“El Ministerio” desigha como contraparte técnica, a la Division de
Educacion Superior, del Ministerio de Educacién.

SEXTO: Programacién Operativa e Informes de Avance y Final

“La Instituciéon” entregard “al Ministerio”, o fravés de la Division de Educacién
Superior, los siguientes informes:

a) Programacion Operativa: Sobre el diagndstico y la programacion de
las actividades a reclizar durante la ejecucidon del convenlo, debiendo
informar respecto de éstas Olfimas, las necesidades que pretenden
subsanar, los resultados esperados, las metas cuantificables, los medios de
verificacion, los plazos v los encargados.

Este deberd ser enfregado a la respectiva Secretaria Regional Ministerial
de Educacion SECREDUC, dentfro de los primeros cinco (5) dias carridos,
contados desde la fecha de la total tramitacién del Ollimo acto
administrativo gque apruebe el convenio suscrito,

Dicha programaciéon deberd presentarse junto a un documento que
certifigue que los establecimientos declaran conocer v expresan su
conformidad con la programacion de actividades presentadas por “la
Institucién”.

b) Informe de Avance: "la Institucion” deberd presentar el Informe de

Avance, d mads tardar el 31 de agosto de 2018, donde deberan dar
cuenta de las acciones desarrolladas v los avances y resultados logrados
hasta el 15 de agosto de 2018, junto con los medios de verificacion
correspondientes y, si comresponde, proponear medidas correctivas para e
cumplimiento de los logros. Para tales efectos, la Divisidn de Educacion
Superior a fravés del Programa PACE, dispondrd de un formato para su
presentacion.

En el caso especifico del componente de Acompanamiento en
Educacion Superior, deberd adjuntar informacion respecto de cada
estudiante ingresado gracias al Programa, incluyendo. al menos, la
identfificacion del estudiante, el avance curicular, v un reporte de
rendimiento académico del curiculo de primer afo, en comparacion
con sus compaferas de carrera o Programa.

Adicionhalmente, este Informe de Avance podrd ser presentado por “la
Institucién” en un taller de frabaje organizado por la Division de
Educacion Superior, del Ministerio de educacion, para comparti
experiencids.

¢) Informe final: Sobre las actividades desarrolladas a la fecha de entrega

del mismo. En dicho informe se deberd dar cuenta de las acciones
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redlizadas en el desarrollo del Provecto, ademds del cumplimiento de
metas y objetivos, incluyendo los medios de verificacién que den cuenta
de los logros alcanzados. Para tales efectos, la Division de Educacion
Superior g fravés del Programa PACE, dispondrd de un formato para sy
presentacion. Ademds, deberd contener un reporte o informe final de
gastos durantfe todo el periodo del convenio.

Respecto del componente de Acomparniamienio en Educacion Superior,
deberd adjuntarse la informacion sefalada en el literal precedente,
respecto de cada alumno de primer afio ingresado en virtud del
Programa.

Adicionalmente, una copia de dicho Informe Final deberd ser entregado
por “la Institucion” o cada establecimiento  educacional que
acompanaron durante la vigencia del convenio PACE 2018, para
mantener informada de la implementacién de las actlividades a la
respectiva comunidad educativa (estudiantes, apoderados. docentes,
directivos y sostenedores, entre ofros).

El Informe Final deberd contener, ademds, una evaluacién de cada
comunidad educativa sobre o implementacién de las actividades
compromefidas por “la Institucion”, de acuerdo con el formato que serd
enfregado. oportunamente por la Coordinacion Nacional del Programa
PACE.

Este informe deberd ser entregado dentro de los 30 (treinta) dias corridos,
contados del término de la ejecucion del presente convenio.

“El Ministerio” o fravés de la Division de Educacion Superior, aprobard o
formulard observaciones, pedird correcciones o requerird aclaraciones de la
Programacion Operativa y de los Informes de Avance vy Final, sefalados
precedentemente, segin el grado de conformidad con el desarrollo
proyectado, dentro del plazo de quince (15) dias corridos. en el caso de la
Programacion Operativa y de cuarentd y cinco ({45} dias corridos, tratandose
del Informe de Avance y del Informe Final, ambaos plazos contados desde la
recepcion de cada informe.

En caso de que “el Ministerio™ a través de la Division de Educacion Superior,
formule observaciones, pida corecciones o requiera aclaraciones de alguno
de |os informes precedentemente sefialados, éstas deberdan ser notificadas a “la
Institucién” denfro de los cinco (5) dias corridos, siguientes a su formulacion. “la
Institucion” tendrd un plaze de diez (10) dias cormridos para hacer las
comecciones, enmiendas o aclaraciones pertinentes y enfregarlas o la Division
de Educacion Superior, la que, denfro de un plazo de veinte [(20) dias corridos
en el caso de la Programacion Operativa y de tfreinta [30) dias corridos,
tratdndose del Informe de Avance e Informe Final, las aprobard o rechazard.

Sin perjuicio de lo anferiormente expuesto, las partes convienen que “el
Ministerio” podrd solicitar otros informes referidos a puntos especificos del
Proyecto, si el avance vy ejecucion del mismo, asi lo ameritan.

SEPTIMO: Suspensién de los aportes y Término anticipado del convenio

El Ministerio de Educacidn podrd suspender la fransferencia de recursos a “la
Institucidn”, cuando se detecte un incumplimiento de las obligaciones que e
impone el convenio o la ejecucidn del proyecto, que no tenga el cardcter
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grave y/o reiterado, como asimismo podrd poner término anficipado  al
acverdo, cuando el incumplimiento por parte de “la Institucién” de tales
obligaciones sea grave y/o reiterado, lo que serd calificado por el Ministerio”,
mediante resolucion fundada.

La adopcion por parte de el Ministerio”, de las medidas anteriores, no dard
derecho aindemnizacidn alguna a favor de “la institucidn™.

Casos en que procede ld suspension de los aportes:

"El Ministerio” podrd suspender los aportes a “la Institucién” en los casos en que
el incumplimiento no tenga el caracter de grave o reiterado y que se indican a
continuacian:

a. No enfregar oportunamente a “el Ministerio”. la Programacion Operativa
o los Informes de Avance o Informe Final a que hace referencia este
acverdo, © si han sido enfregado oportunamente, no se hubiesen
subsanados  las  observaciones, © no se hubiesen redlizado  las
corecciones o aclaraciones solicitadas por “el Ministerio” dentro de los
plazos estipulados. El plazo de suspension de los aportes no podrd ser
superior a quince (15) dias hdbiles.

. Atraso en la obligacién de rendir cuenta de la inversion efectuada con
cargo a los aportes entregados por “el Ministerio”, de conformidad a la
clausula octava del presente convenio. El plazo de suspension de los
aportes no excederd de quince (15) dias habiles.

C. Incumplimiento gue no tenga cardcter de grave ni reiterado, de una o
mas de las obligaciones de “la Institucion”, dispuestas en la cldusula
quinta, que ametite supeditar la enfrega de los aportes a una mejord
significativa en la ejecucion del Proyecte o el cumplimiento de tales
obligaciones, lo que serd cdlificade por el Ministerio”, mediante
resolucion fundada.

Casos en que procede el término anticipado del convenio

“El Ministerio” podrd poner término anticipado al convenio en los casos en que
el incumplimiento tenga el cardcter de grave o reiterado y que se indican a
confinuacion:

a.la no redlizacion ni implementacion de actividades destinadas a la
ejecucion del Proyecto.

. Haber destinado “la Institucion” los recursos aportados por Vel Ministerio”
¢ una finalidad distinta a la ejecucion del Proyecto.

c. No entregar la Programacion Operativa a los Informes de Avance vy Fingl
sefalados en la clausula sexta, en un plazo de quince {15) dias corridos,
contados desde la fecha en que debieron haberse presentado o
enfregados éstos dentro de plazo, no haber subsanado las observaciones,
corregido los errores o hechas las aclaraciones solicitadas por el
Ministerio”, dentfro de los plazos establecidos.

d. Atraso reiterado en la presentacién de los informes de rendicion de
cuentas, sefalados en la cldusula octava., Se entenderd por atfraso
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reiferado cuando  esta situacién ocuma en mas de cuato (4
oportunidades.

e. Incumplimiento de forma reiterada (mds de cuatro veces), de las
obligaciones legales. laborales y previsionales que mantenga “la
Institucion™ con sus dependientes.

f. Presentar documentacion falsa o adulterada en la Programacion
Operativa o en los Informes de Avance o Final, en la informacién
proporcionada para el Proceso de Admisidn que corresponda, o en las
rendiciones de cuentas, en cuyo caso “el Ministerio” enviard los
antecedentes al Consejo de Defensa del Estado.

En el evento que “el Ministerio”, por resolucién fundada, adopte la decision de
poner tfermino anficipodo al presente convenio, “la Institucién” deberd
proceder a la restitucion de los recursos percibidos que hayan sido observados,
no rendidos y/o no ejecutados, en la ejecucion del mismo, en un plaze de
sesenta (60} dias coridos, contados desde la nofificacién de la mencionada
resolucion.

Se entenderd por recursos ejecutados, aquellos pagados por “la Institucién” v
aprobadios por “el Ministerio" en las rendiciones de cuentas previas al término
anficipado y los que, aungue no se encuentren pagados, cuenten con una
orden de compra anterior al término anticipaclo del presente acuerdo.

QCTAVO: Rendicion de cuentas

“La Institucion” rendird cuenta de los recursos aportados por “el Ministerio”,
mensualmente, conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucién N°
30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o la normativa que la
reemplace. La rendicion de cuentas, deberd presentarse dentro de los quince
(15] dias habiles siguientes, al mes que corresponda. Bl plazo se contard desde
la total tramitacion del ditimo acto administrative que apruebe el canvenio.

“El Ministerio”, a fravés de la Division de Educacién Superior revisard la rendicién
de cuentas dentfro del plazo de cuarenta y cinco (45) dias corridos, contados
desde la recepcion y podrd aprobaros u observarlos, lo que deberd
comunicarse por escrito denfro de los cinco (5] dias habiles, siguientes al plazo
previsto para la revision.

En caso de tener observaciones respecto de los informes, "la Institucion”, tendrd
un plazo de quince (15) dias corridos, contados desde la fecha de recepcion
de la comunicacion oficial y por escrite de las observaciones, para hacer las
correcciones o aclaraciones pertinentes y enfregarlas al Ministerio, el que
debera revisarlas dentro de los quince (15) dias comidos siguientes o la fecha de
recepcion y podrd aprobarlos o rechazarlos,

En caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro
del plazo indicado, “el Ministerio” podrd poner término anficipado al convenio,
en los términos de la clausula séptima del presente instrumento.

NOVENQ: Cesion de Derechos

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adquiere “la
Institucidn™ no podrdn ser objefo de cesion, aporte ni transferencia a titulo
alguno, siendo entera y exclusivamente responsable “la Institucién”, mientras
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subsista la vigencia del mismo, respondiendo ante “el Ministerio”, en caso de
incurr en incumplimiento total o parcial.

DECIMO: Conirato con Terceros

Para la ejecucion del presente acuerdo, “la Institucién” podrd celebrar
contratos con terceros y las confrataciones que sean necesarias, limitdndose a
los servicios para la ejecucion de las actividades que digan relacian directa con
el presente convenio. Ademds, se deberd exigr en todos los casos a las
personas con quienes confrate las cauciones necesarias que tiendan o
garantizar el correcto cumplimiento del contrate, su adecuada ejecucion v la
orientacion de los recursos aportados por “el Ministerio” a dicho cbjetivo.

“las Partes” dejon expresa constancia que “la Institucién” serd la Gnica
responsable ante ferceros por los confratos que ésta deba celebrar en
cumplimiento de las obligaciones que le impone el presente acuerdo, sin que
en virtud de los mismos se genere vincule contractual alguno para con “el
Ministerio”.

UNDECIMO: Gastos

“La Institucion” podrd utilizar los fondos transferidos por “el Ministerio™ para
financiar sélo gastos destinados exclusivamente a la ejecucion del mismo,
obligandose a invertir los fondos que se le tfransfieren en la ejecucion y
desarrollo de las actividades en él contempladas y en el plan de frabajo.

“El Ministerio” dispondrd de un Manual de Gastos en el que se establecerdn los
gastos financiables para la ejecucion del Programa vy los procedimientos que
deberdan seguir las instituciones pUblicas como privadas.

DUODECIMO: Reembolsas de Excedentes

En caso de que la ejecucion del Proyecto no se redlice, o se haga imposible de
redlizar dentro de los plazos previstos, “el Ministerio”, podrd poner término
anticipado al presente convenio, de conformidad a lo dispuesto en la clausula
séptima del mismo.

En el evento que no se utilicen todos o parte de los recursos transferidos por “el
Ministerio” para la ejecucion del convenio, los excedentes gue se encontraren
observados, no rendidos y/o no ejecutados, deberdn ser restituidos a el
Ministerio”, dentro de los diez (10] dias hdbiles, siguientes a la aprobacién del
Informe Final establecide en la cldusula sexta del presente convenio.

DECIMO TERCERO: Difusién

“La Institucion” dard a conocer a los estudiantes v sus comunidades los sentidos,
propodsitos v lineamientos del Programa PACE, a través de diversas accioneas
comunicativas e instancias de difusidn que permitan el desarrollo de un vinculo
constructivo con el entorno educativo, académico vy social en el que se
desenvuelve el Programa, respetando los lineamientos graficos del mismo.
Asimismo, debera implementar las acciones comunicacionales disefiadas por
el Ministerio”.

En foda accidn de difusion, promocion, convocatoria,  invitacion,
agradecimiento, y en la ejecucion de las actividades referidas en este
convenio, bajo cualquier soporte que seda ulilizado, el uso del logo, nombre y
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simbologia asociada al Programa PACE, deberd ser autorizada previamente
por “el Ministerio”, prohibiéndose la utilizacion de esta simbologia en cualquier
actividad gue no cuente con dicha autorizacion, considerando las Normas
Graficas vigentes.

El uso de fotografios de estudiantes docentes, directivos vio personas en
cualquiera de las piezas graficas u ofros medios de difusién y propaganda del
Programa, deberdan estar respaldados por las respectivas autorizaciones de las
personds, pard lo cual se dispondran de forrmularios oficiales.

Por su parte “la Institucién”, se compromete a facilitar sus logos v nombres
institucionales, para las distintas actividades del *PACE",

DECIMO CUARTO: Plazos y Vigencia del Convenio

El presente convenio comenzard a regir a contar de la fecha de la total
tramitacion del Ulfimo acto administrative que lo apruebe v tendré vigencia
hasta el 10 de noviembre de 2019.

El plazo de vigencia del presente convenio, incorpora el plazo de su ejecucion,
el que no podrd exceder mas alld del 30 de junio de 2019,

Sin perjuicio de lo anterior, el Ministerio de Educacién, a peticion fundada de “la
institucion”, con a lo menos veinte (20) dias corridos de anticipacion a la fecha
de téermino de la ejecucion del convenio, podrd prorrogar hasta por tres (3
meses adicionales el plazo de su ejecucion y de su vigencia, contados desde Ia
fecha de término de la ejecucidon y de la vigencia, respectivamente,
establecidas en el presente instrumento.

No obstante lo sefclado precedentemenie, 'las Partes’ declaran que por
razones de buen servicio, que dicen relacién con la contfinuidad, programacion
y calendarizacion de las actividades comprometidas, las cuales no pueden
quedar inferrumpidas y considerando que la implementacion del Programa
debe llevarse a cabo durante el afo escolar, el presente convenio podrd ser
implementado antes de la total tramitacién del Ulfimo acto administrative que
le dé aprobacion, desde |la fecha de suscripcion del presente instrumento, en
aquellas actividades que no consistan en fraspaso de fondos o recursos de “el
Ministerio™ ¢ "la Institucidén”.

Los plazos de dias corridos, sefialados en el presente convenio, que venzan en
dia sdbado, domingo o festivo, se entenderan prorrogados al dia siguiente
hébil.

DECIMO QUINTO: Nombramiento y Personerias

El nombramiento de dofia Alejandra Contreras Altmann, para actuar en
representacion del Ministerio de Educacion, consta en la Resolucion N° 292/450,
del ano 2016, del Ministerio de Educacion v la delegacion de firma por orden de
la Subsecretara de Educacion, consta en la Resoluciaén N° 733, del Ministerio de
Educacion, del 31 de diciembre de 2014.

El nombramiento de don Juan Arcadio Oyarzo Pérez en su calidad de Rector,
para representar a la Universidad de Magallanes, consta en Decreto Supremo
N® 325 de 2014, del Ministerio de Educacion.



DECIMO SEXTO: Prérroga de la competencia

Para lodos los efectos legales "las Partes” fiian su domicilio en la cludad v comuna
de Sanfiage y promogan competencia ante sus Tibunales de Justicia,

DECIMO SEPTIMO: Ejemplares

El presente Convenio se firma en fres (3] ejemplares de igual tenaor y valor legal,
quedando dos en poder de “el Ministerio” v una en poder de “la Institucién”,
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) 2. El encargado del convenio serd el
Sr. Victor Pérez Mayor.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

JUAN OYARZO PEREZ, Rector
RUTH ORTIZ SUAZO, Secretario de la Universidad

Lo que transcribo a usted, para su conocimiento.

JOP/ROSIsrt
Rectoria
Secretaria de la Universidad
- Vicerrectorias
- Decanatos
- Instituto de la Patagonia
- Departamentos y Escuelas
Centros Universitarios
Direcciones
Unidades
Oficina de Partes




