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UNIVERSIDAD DE MAGALLANES
SECRETARIA DE LA UNIVERSIDAD

OFICIALIZA CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE
EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD DE
MAGALLANES.

PUNTA ARENAS, 2 de marzo de 2022

RESOLUCION N°015/5U/2022

VISTOS:

Las atribuciones gue me confieren los D.F.L.
N°035 del 3 de octubre de 1981 vy N°154 del 11 de diciembre de 1981; el Decreto
N°238, del 6 de agosto de 2018 del Ministerio de Educacion; el Decreto N°074, del 25
de marzo de 2010, de la Universidad de Magallanes.

CONSIDERANDO:

1. El Decreto Exento N°159 de fecha 10

de febrero de 2022, del Ministeric de Educacion.
I El Convenio de transferencia de

recursos, de fecha 18 de enero de 2022, entre el Ministerio de Educacién y la
Universidad de Magallanes.

RESUELVO:

OFICIALIZASE, Convenio de
transferencia de recursos, de fecha 15 de abril de 2021, entre EL MINISTERIO DE
EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD DE MAGALLANES, para el programa de
acceso a la Educacién Superior “PACE”, MAG2277, en los siguientes términos:
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
MINISTERIO DE EDUCACION

PARA EL PROGRAMA DE ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR, “PACE"

En Santiago., Chile, o 18 de enaro de 2022, enfre el Ministerio de Educacidn, en
adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por el Subsecretario de
Educacién Superior, don Juan Eduvardo Vargas Duhart, ambos domiciliados para
estos efectos en Av. Libertador Bernarde O'Higgins N® 1371, cuarto piso, Santiago, v
por la ofra, la Universidod de Maogallanes, en odelante e indistintomente “la
Institucién”, representada por su Rector, don Juan Arcadio Ovarzo Pérez, ambos
domiciliodos en Avenida Bulnes 01855, Funta Arenas; en adelante, denominados
colectiva & indistintamente "las Partes”, v: -

CONSIDERANDO:

i Giue, el Ministerio de Educacidn es la Secretaria de Estado gue tiene por mision
forentar el desarrcllo de la educacion en todoes sus niveles v promover el progreso
integral de todas las personas, o travas de un sisterna educative gue asegure o
igualdod de oportunidades v aprendizaje de calidad.

i Que, la Subsecretaria de Educacion Superior, creada por la Ley N® 21.071,
forma parte de la organizacién del Ministeric de Educacién, segun lo establecido en
la letra d] del articulo 3° de la mencionada Ley N° 18.754.

3° Gue, mediante lg Eesclucidén Exenta N® 480, de 2015, medificada por la
Resolucion Exenta N° 1.107, de 2018, ambas de la Subsecretaria de Educacion, se
establecid el Programa de Acceso a la Educacién Superior "FACE".

4 Que, en tal vitud, el “PACE", espera preparor y acompanar
aproximadamente a 102.000 estudiantes en educacion media y 6.500 estudiantes de
primer afio de educacién superior, de establecimientos educacionales vulnerables
del pais, correspondientes a 314 comunas, distribuidas en todas las regiones del pais,
parg que reciban un procesoc de preparacion en tercer y cuarto afio de educacion
media, con el propdsito de ingresar a la Educacion Superior y un acompanamiento o
los estudiantes PACE que accedieron a la educacién superior.

5 Que, los establecimientos educaciondles participantes, fueron designados por
‘el Ministerio” teniendo en consideracion su alto indice de Vulnerabilidad Escolar
[IVE-SINAE} v la cobertura provincial, segdn Resolucion Exenta N® 295, de 2022, de la
subsecretara de Educacion Superior.

A Que, para los fines precedentermente expusstos, esta Cartera de Estade ha
considerado necesario establecer una alianza esfratégica con “la Instifucién”,
teniendo en consideracion su experiencia en programas o vias de inclusidén de

estudiantes vulnerables, en planes o programas de nivelacién académica, su
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prestigio institucional v afios de acreditacion, su personalidad jurdica sin fines de
lucro, ¥ ademds ser unga instifucion de educacion superior estatal acreditada en
conformidad a lo establecido en la Ley N® 20.12%.

i Que, por otro lado, la Ley N° 21.395, de Presupuestos del Sector Publico para el
afio 2022, en su Partida 09, Capitulo 20, Programa 03, Subtitulo 24, itern 03, Asignacion
052, Glosa 03, contempla la Asignaciaén Presupuestara denominada “Programa de
Acceso a la Educacidn Superior”, la gue dispone recursos para el financidmiento de
los programas de acceso o fravés de convenios directos con insfituciones de
educacién superior estatales, © bien con aguellas senaladas en el aricule 52 del
D.F.L. N® 2, de 2010, Ministerioc de Educacion, ccreditadas en conformidod a lo
estalzlecido en g Ley N° 20,127,

ae Gue, en virtud de lo precedentemente seficlado, el Ministeric de Educacién v
la Universidad de Magallanes vienen en celebrar el prasente convenio, que fiene por
objeto la implementacion y ejecucion por parte de “la Insfitucién” del Programa de
Acceso a la Educacion Superior, "PACE", en su etapa de preparacion de estudiantes
de educacian media de sectores vulnerables y de acompafiamiento de estudiantas
que accedieron a la educacian supearior conforme a las siguientes clausulas:

PRIMERO: Objetivos del Convenio PACE 2022

“Las Partes", va individualizadas, vienen en celebrar el presente acuerdo, en la forma
gue se sstablece a continuacion.

Objetivo general:

Asegurar lo preparacion de estudiantes de sectores vuinerables de tercero (37 v
cuarto [4°) afio de educacion media de los establecimientos designados para
participar del Programa PACE, el acceso y acompanamiento de los estudiantes que
resulten habilitados y que se matriculen en alguna de las instituciones de educacion
superior en convenio, con miras o lograr la titulacion de estos.

Obijetivos especiflcos:

» Permitir el acceso a la Educacion Superior a estudiantes destacados en Educacion
Media, provenientes de contextos vulnerables, mediante la realizacidn de acciones
de preparacién y apoyo permanente, y el aseguramiento de cupos, por parte de las
Instituciones de Educacién Superior participantes del Programa.

» Facilitar el progreso vy retencion de los estudiantes que accedan a la Educacion
Superior gracias al Programa PACE, o través de actividades de acompanamiento o

desarrollarse por dos afios.
SEGUNDQO: Componentes
Los objetivos del Programa PACE se desagregan en tres componentes, gue agrupan

los principales dmbitos de accitn: (1] Gestion operativa; (2) Preparacion en I
Educacion Media [PEM); v, {3) Acompafamiento en la Educacion Superior (AES):
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1. Compenente Gestidén operativa

Fl componente contempla el disefio e implementacién de acciones transversales de
gestién, arficulacion, vinculacién, monitoreo, evaluacion vy refroalimentacion gue
permiten dar soporte a la implementacion de las acciones de preparacion en la
educacion media v de acompafiamiento en la educacion supericr, permitiendo el
cumplimiento de los objetivos del programa.

Este componeante contiene los siguientes subcomponentes:

1.1 Geastibn: Considera los  procescs de  definicién  de  funciones,
conformacidn, ratificacion v capacitacion del equipe de coordinacion y del
equipo de ejecucién del programa. Dichos procesos apuntan a garantizar la
cantidad, calidad vy perfinencia de dichos equipos para la implementacién de
los sentidos, aobjetivos v companentes del programa.

Por ofra parte, se consideran los procesos de difusion, sccializacién vy
posicionamiento del programa, tanto dentro como fuera de la institucion, con
el propdsito de dar o conocer los objetivos, los requerimientos del Ministerio de
Fducacién v el enfoque institucional, para faciitar la implementacion de las
acciones del programa.

1.2 Ariculacién intrainstitucional: Considera la definicion e implementacion
de mecanismos formales de arficulacion de procesos enfre unidades y actores
institucionales clave para la ejecucion de las actividades de PEM y AES.

1.3 Vinculgcién extrainstitucional: Considera la definicidn e implementacion
de mecanismos formales de vinculocion con actores externcs a la institucion,
relevantes para la ejecucion de las actividades de PEM y AES.

1.4 Monitoreo vy evaluacidon: Ceonsidera el disefio e implementacion de
mecanismos de monitoreo de procesos, de evaluacion de resultados y de
retroalimentacién o las acciones del programa, con miras al mejoramiento
continuo.

2. Componente Preparacién en la Educacién Media (PEM)

Este componente contempla el disefio e implementaciéon de acciones dirigidas <
todos los estudiantes de tercer (3° v cuarto {4°) afio medio, a fin de que desarrallen
competencias/habilidades fransversales, cognitivas, intfrapersonales e
interpersonales. Ademds de ello, considera actividodes de acompafiamiento al
proceso de exploracion vocacional y de apoyo en el proceso de admisién a la
educacion superior, que les permitan, a éstos estudiantes, ampliar sus expectativas y
configurar sus frayectorias postsecundarias, de acuerde con sus capacidodes,
necesidades, interesas vy motivacioneas.

Dado que las competencias fransversales para el siglo XXI ya son parfe del curricule
nacional para 3 vy 4° medio, el reforzamiento de competencias debiera verse
tavorecido, mediante la facilitacién de espacios, por parte de los establecimientos

educacionales, para trabajar dichas competencias dentro del aula. Asi s como g
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atencién debe estar en las metodologias activas de ensefianza, que permitan

integrar dichas competencias a

los programas de estudio de estos niveles

educativos.

Este componentes considera los siguientes subcomponentes:

2.1 Definicibn de competencias: Acciones desarrolladas en conjunte con
directivos vy docentes para la definicion y planificacién  de  las
competencias/habilidades  fransversales  cognitivas,  infrapersonales e
interpersonales o reforzar en el establecimiento, v de las asignaluras en que se
trabajaran esas competencias/habilidodes.

2.2 Reforzamiento de competencias: Considera la implementacion de
accionas de reforzamientos de competencics/hobilidodes  fransversales
cognitivas, infrapersonales e interpersonales de estudiantes de 3% v 4° meadio,
dentro v fuera del horario escolar, en conjunto con directivos v docentes del
establecimiento educacional, gue apunten a disminuir brechas entre el perfil
de egreso de educacién media v el perfil de ingreso a la institucion de
educacion superior. En &stas también se consideran actividades gue apunten
al desarrollo de competencios de gestion personal v de desarolle de
habilidodes socicemocionales.

2.3 Acompanamiento en la exploracidn vocaciondl v en lg admision g o
educacion superior: Acciones de definicion, planificacién e implementacion
del acompafamiente ol proceso de exploracion vecacional de  los
estudiantes de 3° y 4° medio, v a las etapas de inscripcion y postulacion del
proceso de admision a la educacion superior. Dichas accionas incluyen tanto
o los estudiantes destinatarios del programa como a docentes, orientadares u
otfros actores gue facgiliten dichas tareas.

En el marco de la implementacion de las actividades sefialadas anteriormente, los
establecimientos educacionales gue acompanard “la Institucidon™ son:

N° | RBD | NOMBRE ESTABLECIMIENTO | REGION COMUNA
1 18411 | LCEQ POUTECNICO LUIS | DE MAGALLANES ¥ DE | NATALES
3 CRUZ MARTINEZ LA ANTARTICA CHILENA
2 | 8425 | LICEQ POLIVALENTE MARIA | DE MAGALLANES Y DE | PUNTA
. 'BEHETY DE MENENDEZ LA ANTARTICA CHILENA | ARENAS
3 | 8427 |LICEO INDUSTRIAL | DE MAGALLANES Y DE | PUNTA
ARMANDO QUEIADA | LA ANTARTICA CHILENA  ARENAS
 ACHARAN ) '
4 |8430 |LICED POLIVALENTE SARA | DE MAGALLANES ¥ DE | PUNTA
BRAUN LA ANTARTICA CHILENA | ARENAS
5 |8474 LCEO POLIVALENTE | DE MAGALLANES Y DE | PORVENIR
! | HERNANDO DE | LA ANTARTICA CHILENA
MAGALLANES ! _ ]
& |B483 |LICEO ALMTE DONALD MC- | DE MAGALLANES Y DE | CABO DE
INTYRE GRIFFITHS LA ANTARTICA CHILENA | HORNOS
| 7 [ 24300 [LICEC GABRIELA MISTRAL | DE MAGALLANES Y DE | NATALES |
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| LA ANTARTICA CHILENA

En el desarrclio de las actividades de este componente, serd obligacidn de o
institucian considerar a lo fotalidod de estudiantes matriculados en los ferceros vy
cuartos anos medios de |os establecimientos que le fueron asignados.

3. Componente Acompafamiento en la Educacion Superior {AES)

El compeonente contempla el disefc e implementacidn de acciones de
acompanamiento en la educacion superior, dirigidas a los estudiantes PACE-
habilitados, maotriculodos mediante cupo garantizado u otra via, en sus primeros dos
afios de formacion para facilitar su progrese, permanencia v titulacion, a través de o
implementacion de dispositivas gue redpondan o sus necesidades académicas vy
psicoeducativas, en modalidad presencial o virtual.

Agl, los estudiantes gue cumplan con los criterios de habilitacion establecidos en el
acto administrative que coresponda para el proceso de admision 2023, tendran
cupos asegurados en las instituciones de educacidn supernor en convenio en
camergs que se incluvan en g némina oficial de careras PACE para el proceso de
admision antes sefialado.

Asimismo, "la Institucidn”, para el proceso de admisidn 2023, deberd asegurar, al
menos un cupo por cada carrera ofertada via centralizada en la o las sedes, en
caso de tenerlas, en regiones donde se ubican los establecimientos educacionales
que gocompanard el 2022, Con fodo, la institucion deberd asegurar un numero de
cupos equivalente ol 15% de la matricula 2022 de esfudiantes de cuarto afio de
educacién media, de los establecimientos educacionales indicados en el numeral 2
de esta misma cldusula, teniendo como base la matricula registrada en el sistema
SIGE, al ultimo dia habil de abril del afo 2022,

En términos de actividades, este componente considera los  siguientes
subcomponentes:

3.1  Induccién vy diagnéstico: Considera acciones para la ejecucidn del
proceso de induccitn a todos los estudiantes PACE, mediante el cual se busca
generar compromiso e integraros a la institucién en su calidad de estudiantes
de educacion supericr, a partir de la informacion, el conocimiento de las
personas, de la institucién v la identfificacion con la carera v la casa de
estudios. Ademds, considera acciones de diagnostico gue permitan identificar
los necesidades académicas v psicosociales de los estudiantes v disefiar
acciones para afenderlas.

3.2 Acompafagmiento ccadémico: Considera el disefio e implementacion
de dispositivos de acompafiamiento académico sistemdtico a los estudiantes,
considerando el apoyo de tutores pares para el desarrollo de capacidades de
aprendizaje auténomo vy el acompafamiento de tutores academicos para
necesidades de nivelacion [segun carrera o drea disciplinaria).
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3.3 Acompafamiento  psicoeducativo: Dispositivos  de  monitoras v
acompanamiento psicoeducative que contribuyan a prevenir situaciones de
desercion académica, garantizande orientacion en el dmbito psicoeducative
y derivacion a instancios corespondientes.

34  Admision vy maticula: Considera la  definicion, planificocion e
implementacion de dispositivos de acompaofiomiento a postulantes en su
proceso de admision y matricula a la educacidn superior. B proceso
comprende desde |a seleccion del estudionte, hasta la formalizacion de la
matricula, incluyendo acciones de informacion vy asistencia técnica o los
estudiantes respecto del proceso.

TERCERC: Aporte del Ministeric de Educacién

“El Ministerio™ apcrtard a “la Institucién” para el desarrcllo v ejecucion del presente
convenio, una canfidad estimada de $217.935.000.- (doscientas diecisiete millones
novecientos treinta y cinco mil pesos): que serd fransferida en dos (2] cuotas, de
acuerdo a lo modalidad que a continuacion se indica, v efectuada de acuerdo al
prograrma de caja autorizado previamente por la Direcciéon de Presupueastos del
Ministerio de Hacienda:

l- Lo primera cucta ascendents o $87.852.000.- (ochenta vy siele millones
ochocientos cincuenta y dos mil pesos), se fransferird o “la Institucién™, una vez
gue se encuenfre totalmente framitado el diimo acto administrative que
apruebe el presente convenio, previo gprobacion de la Programacion
Operativa, sefaloda en la clausula quinta letra a), v que exista disponikilidad
presupuestaria en lo Ley de Prasupuestos del afio respectiveo,

2.- La segunda cucta estimado en §$130.083.000.- (ciento freinta millones
ochenta y tres mil pesos), se tfransferird una vez presentado el primer Informe de
Avance Semestral sefalado en la letra b) de la cldusulo qguinta, entregada o
ultima rendicion de cuentas que comesponda al periodo, v sdlo una vez que se
detemineg el monto final en base a'lo seficlado en la Resclucion Exenta N® 4484,
de 2021, del Ministerio de Educacion.

El monte final de esta segunda cuota serd establecide mediante el acto
administrafivo corespondiente, una vez que la matricula del afio 2022, para la
educacion superior este disponible en &l Servicio de Infermacison de Educacian
Superior [SIES).

“La Instituclén® deberd, para estos efectos, mantener una cuenta coniente de uso
exclusivo para el presente convenio, destinada al manegjo v administracién de los
recursos aportados mediante el presente acuerdo. Dicha circunstancia, deberd ser
informada al Ministeric de Educacion, en un plazo de disz [10) dias habkiles, contados
desde la fecha de la total tramitacion del dtimo acto administrative que apruebe el
presente instrumento.

Adicionalmente, “la Institucién” deberd llevar contabilidad de los recurscs destinados
a la gjecucion del presente convenio, de acusrdo con las nommas vigentes v

aplicando los mecanismos y practicas que permitan una adecuada y transparente
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administracion de los mismos v redlizar rendiciones de cuentas mensuales, segun se
indica en clausula séptima.

CUARTO: Compromisos y Obligaciones de las Partes
Compromisos y obligaciones que asume “la Institucion™:

1. Desarollar vy gjecutar la Programacion Cperativa que se adjunta al presente
instrumento, conforme o o sefialado en este convenio.

2. Enfregar al Ministerio de Educacion, o través de la Subsecretara de Educacién
Superior la Programacion Operativa v los Informes de Avance e Informe Final, a
que se hace referencia en la clausula quinta del presente convenio.

3. Rendir cuenta del uso de los recursos aportados por el Ministerio de
Educacién, ufilizando los sistemas que éste le enfregue para dicho sfecto. "La
Institucion™ debera llevar registros financieros contables, mantener v exhibir la
documentacion de respaldo en original cuando el Ministerio de Educacion lo
solicite, a fravés de la Subsecretaria de Educacién Superior, segun o dispuesto
en la cldusula séptima del presente convenio.

4, Cumplir las obligociones que le impone &l presente convenio. bagjo
apercibimiento de que “el Ministerio” ponga término anticipadeo al mismo, segun
lo dispuesto en la cldusula sexta.

5. Destinar el aparte o recurses referidos en la cldusula tercera precedente,
exclusivamente al desarmllo v ejecucion del presente acuerdo, acorde a lo
Programacion Operativa adjunta.

&. Restituir los recursos o excedentes de recursos no empleadaos v gue no esten
gjecutados, conforme a la cldusula undécima.

7. Facilitar la fiscalizacion que respecto del acuerde le corresponda efectuar a la
Subsecretaria de Educacion Superior, del Ministeric de Educacién, la Contraloria
General de la Republica u otra instancia de control externo, de manera de
acceder a la totalidad de los documentos que respalden y justifiquen los gastos
reclizados, los confratos vy convenios celebrados con terceros, cuyos servicios
hayan sido contratados para el cumplimiento del presente convenio y todo ofro
antecedente que diga relacién con su objeto.

8. Para el desamollo exitoso de la evaluacién de la implementacién del
Programa, “la Institucién”, colaborard con “el Ministerio™ para permitir &l trabajo
en tereno, que ayude a desanmollar eficientemente este trabajo, a traves de
encuestas y ofros instrumentos, asi como para la enfrega de cualquier otra
informacion gue sea necesaria para llevar o cabo el proceso evaluativo.

Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio":
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“El Ministerio”, durante la implementacion del presente convenio se compromete a:

1. Transferir los recursos referdos en o cldusula tercera a “la Institucion” uno vez
cumplidos los requerimientos administratives gue en la citada cldusula se indican.

2. Resolver consultas, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentar
oportuna vy sistematicamente a “la Institucion” sobre la ejecucion del presente
cornvenio. Esta labor serd llevoda o cobo por la Subsecretaria de Educacion

Superior.
3. Otorgar asistencia técnica en g ejecucién del presente convenio.

4. Facilitar reuniones de coordinacién y seguimiento del Programa, durante toda
o vigencia del presente acuerdo.

5. “El Ministerio” designo como confraparte técnica, a la Subsecrefaria de
Educacion Superior, del Ministerio de Educacion.

GUINTO: Programacion Operativa e Informes de Avance Semestral y Final

“La Instituclén™ entregara “al Ministerio”, la Programacion Operafiva y los informes
gue se detallan a continuacian:

a) Programacién Operativa: Que se adjunta al presente insfrumento v contiene
una planificacion de las actividades a realizar durante la ejecucion de este
convenio, la que deberd ser aprobada por “El Ministerio”, a través de Ia
Subsecretaria de Educacidén Superior.

b) Informes de avance semestral: GQue deberdn dar cuenfa del progreso del
presente convenio que deberd ser enfregado al Ministerio de Educacion a
mas tardar transcurridos diez {10} dias habiles desde el termino del periedo
que comprende el informe respectivo. En férminos concretos, estos informes
deberdn entregarse en los meses de enerc y julio de cada afio, teniendo
presente que el primer informe deberd ser enfregodo en julic de esta

cnualidad,

c) Informe final: Que deberd incluir informacion respecto de los avances al
términc de la ejecucién del presente convenio y ser enfregado por “la
Instifucién” dentro de los cuarenta y cinco (45) dias hdabiles siguientes al
término de la ejecucion del presente convenio y tendrd como objeto evaluar
y determinar si “la Instifucién” cumplid total y oportunamente con las
obligaciones asumidas por “la Institucién™ en virtud del presente convenio. En
dicho informe se deberd dar cuenta de la redlizacidn de las acciones

comprometidas en la Programacién Operativa,

“El Ministerio”, comunicard a “la Institucién” por escritc a mdas tardar dentro de los
cinco [5) dias hébiles siguientes o la recepcion del informe respectivo, |a recepcion
conforme o las observaciones que se detecten. "La Institucidn™ dispondra de un
plozo de cinco (5) dias hdabiles, contados desde la comunicacion de las

observacionsas, para enviar una version corregida de dicho informe.
g
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“El Ministerio” evaluard, en un plazo de freinta (30} dias habiles, contados desde la
recepcion del informe respective, de acuerdo a las siguientes categorias de
cumplimiento:

Categora Definicion

satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento total y/o significativo
de los compremisos contenidos en el presente convenio, en
donde las observaciones posibles no  afectan  la
planificacidn v logro del mismo.

satisfactorio con | Bl informe da cuenta del cuomplimiento parcial de los
observaciones objetivos del presente convenio, pero prasenta refrasos y/o
reparos gque no dfectan de forma  significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el mismao.
Alerta de El informe do cuenta de incumplimiento de compromisos
Insatisfactoro contraidos en este convenio, mostrando alertas para el
desarcllo del mismao.

Se acuerda la presentacidn de un plan de acciones
remediales, en un plazo maximo de quince (15) dias habiles,
contados desde la comunicacién de la evaluacian.
Insatisfactoric H infarme refleja debkilidades v retrascs significativos en el
cumplimiento de compromisos establecidoes en el presente
convenio, significando riesgos relevantes para el desarrollo
del mismo.

Se gouerda la presentacién de un plan de viabilidad, en un
plazo maximo de quince (15) dios habiles, contados desde
lo comunicacidn de la evaluacian.

“El Ministerio" enfregard a "la institucién” ios formatos de los informes sefialados, con
las indicaciones que corresponda para cada case, con d lo menos diez [10) dias
hdabkiles de anficipacion a la fecha en gue coresponda entregarlos.

Sin perjuicio de lo sefialado, “el Ministerio” podrd solicitar informacion adicional, si el
ovance del presente convenio u otras caracteristicas del mismo, asi lo ameriten.

SEXTO: Término anticipado del convenio.

"“El Ministerio™ podra poner términe anticipado al presente convenio en los siguisntes
CO50s:

al Haber destinado "la Instifucion" los recursos  aporfados  al
financiamiente del presente convenio, a una finalidad distinta a la
comprometida.

b) Refraso reiterado en la enfrega de los informes sefialados en la clausula

precedente del presente instrumento, cuandeo este sea imputable a “la
institucion”. 5e entendeard por retraso reiterado cuando esta situacion ocura en

mds de 3 (tres) oportunidades.
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c) Obtener 2 |[dos] informes consecutivos catalogados como
insatisfactoric o fres con alerfa de insatisfactorio en los t8rminas de la cldusula
quinta.

En &l evento gue “el Ministerio” por resolucidn fundada adopte la decision de poner
términe anficipado al presente convenio, la "“Institucién” deberd proceder a la
restitucion de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o no
ejecutades, a la fecha de total framitacion del acto gue ponga término anficipado
al presente Convenio. Para cumplir con esta obligacion, la institucion tendrd un plazo
de sesenfa [60) dias hdbiles contados desde la notificacién de la resolucion que
pone término anticipado al presente convenio.

Se entenderd por recursos sjecutados aguellos pagados por "la Institucién™ que
hayan sido aprolados por “el Ministerie” en las rendiciones de cuentas previas ol
termino anticipado vy los que, aungue no se encuentren pagados, cuenten con una
orden de compra ¢ documento eguivalente tambign aprobado por Yel Ministeria™,
con fecha antericr al términa anticipado del presente convenio.

La adopcién por parte del "Ministerio", de las medidas antericres, no dard derecho o
indemnizacion alguna en favor de “la Institucién'.

SEPTIMO: Rendicién de cuentas

“La Institucién™ rendird cuenta de los recursos aportados por “el Ministerio”,
mensualmente, conforme a los procedimientos establecidos en la Resclucion N 30,
de 2015 de lo Contraloria General de g Republica, o lg normative que o
reemplace. La rendicion de cuentas deberd presentarse dentro de los guince (15)
dics habiles siguientes, al mes que corresponda. Bl plozo se contard desde la total
tramitacion del Oltime acto administrative que apruebe el presente canvenio.

“El Ministerio”, a través de la Subsecretaria de Educacidn Superior revisard o
rendicion de cuentas dentro del plazo de freinta [30) dias hdbiles, contados desde la
recepcién v podrd aprobardas u observarlos, 1o gue deberd comunicarse por escrito
dentro de los cinco (5) dias habiles, siguientes al plazo previsto para la revisidn.

En coso de tener observaciones, “la Institucién”, tendrd un plazo de diez {10) dias
hdkiles, contados desde la fecha de recepcidn de la comunicacion oficial v por
escrito de |as observaciones, pard hacer |as comecciones o aclaraciones pertinentes
v entregarlas al Ministerio, el que deberd revisarlas dentro de los diez (10] dias habiles
siguientes o la fecha de recepcién v podrd aprokarles o rechazarles.

En caso de gque las observaciones no sean definitivarnente subsanadas denfre del
plazo indicado, “el Ministerio” rechazard el o los gastos respectivos o la ohservacian
v "la Institucion" deberd restituir &l moento cbservado a la cuenta coriente de uso
exclusivo para el presente convenio, sefialada en la clausula tercera.

Todo lo anterior, &5 sin perjuicio de las normas legales gue njan al momenio de
producirse los excedentes a que hace referencia el parafo antericr,
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OCTAVO: Cesion de Derechos

Los derechos y obligaciones gue en virtud de este convenio adguiere “la Institucién”
no podrdan ser objeto de cesién, aporte ni fransferencia o titulo alguna, siendo entera
y exclusivamente responsable “la Institucidn”, mientras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo ante “el Ministeric”, en casoe de incurir en incumplimiento total o

parcial,
NOVENO: Contrato con Terceros

Para la ejecucion del presente acuerdo, “la Institucién” podra celebrar contratos
con terceros v las confrataciones gue sean necesarios, limitdndose a los servicios
para la ejecucidon de las actividades gue digan relacion directa con el presente
convenio. Ademds, se deberd exigir en fodos los casos o las personas con guienes
contrate las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el corecto cumplimiento
del confrato, su adecuada ejecucion v la orentacion de |os recursas aportados por

“a| Ministerio™ o dicho objetivo.

"Las Partes” dejan expresa constancia que “la Institucidn” serd la Unica responsable
ante tercercs por los contratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las
obligaciones que le impone el presente acuerdo, sin que en virfud de los mismos se
genere vinculo conifractual alguno para con “el Ministerio™.

DECIMO: Gastos

“La Institucién™ podra utilizar los fondos transferidos por “el Ministerle™ para financiar
séla gastos destinados exclusivamente a la gjecucion del presente Convenio, tales
como gastos en personal, vidticos, bienes y servicios de consumo y ofros gastos
cormientes, obligdndose a utilizar los fondos gue se le fransfieren en la ejecucion vy
desamallo de las actividades en este contempladas v en la programacion operativa.

UNDECIMO: Reembolsos de Excedentes

En caso de que se ponga término anficipado a la gjecucidn del presente convenio,
de conformidad a lo dispuesto en la cléusula sexta del mismo, la institucion deberd
restituir los recursos gue se enconiraren observados, no rendidos y/o no ejecutados,
en los plozos sefidlados en la misma clausula sexta del presente acuerdo.

Fn el evento gue no se ufilicen todos o parte de los recursos fransferidos por "el
Ministerio” para lo ejecucién del presente convenio, los excedentes que se
encontraren observados, no rendidos y/o no ejecutados, deberdn ser restituidos,
deniro de los treinta (30) dias hdbiles, siguientes a la aprobacion de la dltima
rendicion de cuentas establecida en g cldusula séptima del presente convenio.

DUODECIMO: Plazos y Vigencla del Convenio

El presente convenio comenzard a regir a confar de fa fecha de la total framitacion
del dlfimo acto administrativo que lo apruebe v tendrd vigencia de 30 meses.
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Bl plozo de vigencia del presente convenio incorpera el plazo de su gjecucidn, el
que no podrd exceder mas alld del 31 de enero de 2024,

Sin perjuicio de lo anterior, el Ministeric de Educacion, a peficion fundada de “la
institucién”, con a lo menos cuatro [4) meses de anticipacion a la fecha de término
de la ejecucién del presente convenio, podrd prorrogar hasta poer seis (§) meses
adicicnales el plazo de su ejecucion y de su vigencia, contados desde |la fecha de
términc de la gjecucidn v de la vigencia, respectivaments, establecidas en el
presante instrumento.

No obstante lo sefalado precedentemente, "las Partes” declaran que por razones
de buen servicio, gue dicen relacidn con la confinuidad, programacion v
calendarizacidon de las actividades comprometidas, las cuales no pueden quedar
interrumpidas y considerando que la implementacion del Programa debe llevarse a
cabo durante el afio escolar, el presente convenio podrd ser implementado desde
la suscripcion del mismo, en todo aquelic gue no diga relacion con fransferencia de
recursos, pudiendo imputar a los recursos entregados en virfud de esie convenio,
aguellos gastos en gue se incura con anterioridad o la total tramitacion del difimo
acto administrativo que lo apruebe.

DECIMO TERCERO: Nombramiento y Personerfas

B nombramiento de don Juon Eduarde Vargas Duhart, para actuor  en
representacion del Ministerio de Educacion, consta en Decreto N® 235, de 20179, del
Ministerio de Educacidn.

El nombramiento de don Juon Arcadio Oyarzo Pérez, para represeniar o la
Universidad de Magallanes, consta en Decreto N° 238, de fecha 06 de agosio de

2018, del Ministerio de Educacian.

DECIMO CUARTO: Prémoga de la competencia

Para todos los efectos legales "las Partes™ fijan su domicilic en la cludad y comuna de
Santficgo v prorogan competencia ante sus Tribunales de Justicia.

DECIMO QUINTO: Ejemplares

El presente Convenio se firma en fres (3] ejemplares de igual ltenor y valor legal,
guedando dos en poder de “el Ministerio™ v uno en poder de “la Insfitucién”.
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2. El encargado del convenio serd la académica
Srta. Carmen Paz Oval Soto.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

JUAN OYARZO PEREZ, Rector
RUTH ORTIZ SUAZO, Secretario de la Unwermdad

Lo gue transcribo a usted, para su conocimignto.

g i e e

-* UTH ORTIZ SUAZO
' SE;C}RETARIA DE LA UNIVERSIDAD

JOPIROS/srt

Rectoria, Secretaria de la Universidad, Vicerreclorias, Decanatos, Institulo de la Patagonia,
Departamentos y Escuelas, Centros Universitarios, Direcciones, Unidades y Oficina de Partes.

14



