Secretaria
de la Universidad

OFICIALIZA CONVENIO DE COLABORACION
Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SUSCRITO ENTRE LA SUBSECRETARIA DE
JUSTICIA Y LA UNIVERSIDAD DE
MAGALLANES.

PUNTA ARENAS, 17 de mayo de 2023

RESOLUCION N°094/SU/2023
VISTOS:

Las atribuciones que me confieren los D.F.L.
N°035 de 03 de octubre de 1981 y N°154 de 11 de diciembre de 1981; el Decreto
Supremo N°138 del 5 de agosto de 2022 del Ministerio de Educacién; el Decreto TRA
N°74 del 29 de noviembre de 2022 de la Universidad de Magallanes.

CONSIDERANDO:

El Convenio de colaboracién y transferencia de
recursos, de fecha 12 de diciembre de 2022, entre la Subsecretaria de Justicia y la
Universidad de Magallanes.

RESUELVO:

1. OFICIALIZASE, el Convenio de
colaboracién transferencia de recursos, de fecha 12 de diciembre de 2022, entre
LA SUBSECRETARIA DE JUSTICIA Y LA UNIVERSIDAD DE MAGALLANES,
que se adjunta a esta Resolucion:




CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE

SUBSECRETARIA DE JUSTICIA
Y
UNIVERSIDAD DE MAGALLANES

En Santiago de Chile, a 12 de diciembre de 2022, entre la SUBSECRETARIA DE JUSTICIA, RUT
N° 61.001.0008, representada por su Subsecretario. don JAIME EDUARDO GAJARDO
EALCON, cédula nacional de identidad N° 14.138.085-0, ambos domicliados en calle
Morandé N° 107; comunay ciudad de Santiago, Regién Metropolitana, y por ofra parte, la
UNIVERSIDAD DE MAGALLANES, RUT N° 71.133.700-8, representada por su Rector, don JOSE
MARIPANI MARIPANI, cédula nacional de identidod N° 9.136.362-3. ambos domiciliados en
avenida Manuel Bulnes N°01855, cludad de Punto Arenas, Regiébn de Mogallanes Y

Anidrtica Chilena, convienen en acordar lo siguiente:

ANTECEDENTES

1. B Ministerio de Justicia y Derechos Humanos es la Secretaria de Estado encargado
esenciamente de relacionar al Poder Elecufivo con el Poder Judicial, de fomentar y
promocioncr los derechos humanos y de ejecutar las acclones que la ley y el Presidente de
lo Repibiica le encomienden, conforme lo dispuesto en el Decreto con Fuerza deleyN°3,
de 2014. que Fio el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley Organica de

este Ministerio.

2.- Durante el afio 2020, se desarrollaron en el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos los
“Diglogos Inferinsfifucioncles en Materias Cuthwrales Especllicas en Establecimientos
Penitenciarios" que surgieron de la voluntad de querer brindar un legitimo. reconocimiento
ala cuttura, espirtudiidad y cosmovision de las personas de pueblos indigenas privadas de
libertad. Fue esta una Iniciativa convocada y iderada por el Ministerio de Jusficia y
Derechos Humanos. que a fravés de- sus equipos. desaroliaron procesos de -diGlogo.
uaoglemnexpodondmpmptmmsy establecieron un'espacio de encueniro para avanzal
en los temas que permifieran desamoliaruna mejor polftica publica, propuesias de combios
legales y normativos @ inclusive nuevas formas de gestion institucional en las unidades
pembsddm&.cmdgméﬂfoqubhfdmﬂd(ﬁddeamﬂmqu&poﬁenmn
a puebbshdgemsyoﬂosgtuposdeupeddprohodatpudﬁemm acorde alo
que exigen las normas y acuerdos nacionales e intemacionales.

3.-- B proceso de Didlogo estuvo liderado por lo Divisién de Reinsercion Social del Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos, y conté con la participacién ocfiva de la Direccién
Nacional de Gendarmeria de Chile o fravés dela subdireccion Operativa, Subdireccion de
Reinsercién Social y el Dpto. de Derechos Humanos. Asi fambién la Corporacién Nacional

de Desamolio Indigena (CONADI). la Dafénsoria Pendl POblica y acodémicos expertos en el
tema Indigena. H resulfado fue-una serie de propuestas de modificacién al Decreto N° 518,
de 1998. del Ministerio de Jusficia que "Aprueba el Reglamento de Establecimiento

4~ En razén de lo onterior, se genert Ja necesidod de realizar un proceso de consulta
indigena nacional, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto N°6, de: 2014, del
sntonces Ministerio de Desarrolio Sacial, que reguia el Procedimiento de Consulta indigena
en virlud del articulo 6 N° | Ielma}fwzdd(:onverﬂow'iwduloo

Intemacional del Trabgjo.

5.- Para los efectos antes indicados o fravés de Decreto N°1722, de 12 de octubre de 2022,

del Ministerlo de Haclenda, se modifict el presupuesto publico para el ofio 2022, en la
partida 10, Capftulo 01, Programa 01, de. la Secretaria y- Administrocion General del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, con el objeto de incorporar en el Subtitulo 24,
flern 03, Asignacién 402. recursos. por un total de M$1.585.000- para el "Progroma de
Participacion y Consuita para Adecuacién de Reglamento Penitenciario de Gendarmeria

de Chile".

.- Por su parte, La Universidad de

Magallanes es una institucion de educacion sy rior
pUblica, estataly geograficomente aislada, orientada ala form

acién continua de




profesionales y postgraduados, como también en invesfigacion, creacion de conocimiento
y vinculacién con el medio, en y desde la Patagonia Subantértica, y Antartica Chilena.

7.- Por lo anterior, fanto el Ministerio de Justicio y Derechos Humanaos y la Universidad de
Mogalianes, acuerdon aunar esfuerzos, suscribiendo un .convenio de colaboracion, en
adelante convenio, en los campos en que sus respectivas misiones lo permitan.

PRIMERQ: Objeto.
Elobiefodamacuerdoaselesiabiodmientodemnmodeacfdacldnparab
cdcbomdonmhsmwoﬁadeJUsﬁdayhunwaﬂdoddeMogdiom.enlas
siguientes acfividades, pudiendo agregarse ofras por mutuo acverdo de las partes:

1.- Becutar un proceso de Consulia Indigena ‘Nacionoi respecto de las modificaciones
-al Reglamento de Establecimienios Penitenciarios {Decreto N°518, de 1998,

del Ministerio de Justicia), de acuerdo a la mefodologia indicada en el Decrato N°® 66,
de 2014 del Ministerio de Desarrolio Social y que dé cabal cumplimiento a la normativa

internacional en esta materia:

2.- Hecutar un Proceso Participativo Nacional que permita identificar y sistematizor
requerimientos o odecuaciones al Reglomenio de Establecimientos Penitenciarios
(Decreto N°518, de. 1998 dei Ministerio de Justicia) propuestas por los grupos de especial
proteccién {mujeres, adultos mayores, LGTBIGH, migrantes y personas con aigun grado
de discapocidad)

13- Colaboracién mutua sobre difusién de Informacion que diga relacién .con materias
relacionadas a los 2 objetivos anteffores.

4-Desarrollo de investigocién. 1alleres, charlas. seminarios y ‘cualquier otro fipo de
actividades de interés en conjunio y validoda por el Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos, con especialistas naciondles o infemacionales vinculadas a los objetivos ly2

de esfe convenio.

B presente convenio contempla el desarrolio de los objetivos planteados en el ariculo
primero para los centros penitenciarios de ks regiones de Magalanes y Aysén, de acuerdo
a la siguiente cobertura:

Para la Consulta Indigena la cobertura estimada s la siguiente:

Los aspectos especificos @ someter a consulta indigenarespecto a la modificacién del
Decrato N° 518, de 1998, se eniregardn en anexo y sé consideran parle del presente

convenio.
Para el Proceso Participativo de Grupos de Especial Proteccion la cobertura estimada es lo
-sigulente:




Las partes respaldan la ajecucion de las actividades mencionadas en ko clausula-anterior,
a fravés de medios de verificacion escrita (carta, comeo; acuerdo, planificacién anual, eic.)
donde quede explicita la intencién de ambas: partes por desarrolar las instancios
corespondientes. Para fales efectos, serén considerados vélidos los consensos entre el nivel
del Equipo de Seguimiento y Confraparte técnica, que se .establece en la cldusulo

siguiente.
IERCEROQ: Equipo de seguimiento y confraparte técnica

Para la adecuads implementacion del presente convenio, asl como para faciitor -la
coordinacién entre ambas partes en la ejécucion dei mismo, se acuerda el astablecimiento
de un Equipo de Seguimienioy Contraparies, Integrado por un representante de cada una
de elics. Designacién que deberd ser efeciuada y comunicada por-escrito, dentro de los
diez (10) dias hdblles siguientes a la enfrada en vigencia del presente convenio.

& Ministerio de Justicia y Derechos Humanos designa a ko Jefatura del Departamento de
Reinsercién Social de Adullos dependiente de jo Divisién de Reinsercion Soclal; o quien le
subrogue, como encargada ‘del presente Convenio, para efecios de coordinacion, sin
perjuicio de la posterior designacién de protesionales de la subsecretaria para aclividodes

especilicas.

Por su parte, la Universidad de Magalianes designa a dofa Melisa Flores Agulla, Vicerrectora
de Vinculocién con el Medio como encargodo/a del presente Convenio, sin perquicio de la
postedor designacién de- ocadémicos de la Universidad para ftemas especificos,
nominacién que serd comunicada por escrito a la contraparte del Ministerio.

B Equipo de Seguimiento 'Y Confrapartes deberd reunirse en sesiones ardinarfas
(presencial o telemdtica) al menos.una vez al mes, y en sesiones extroordinarias. cuando
las circunstancias asf o aconsejen, y lo solicite cualquiera de slias.

8 Equipo de Seguimiento-y Conirapartes tendné a su cargo las siguientes funciones:

1 - Establecer acverdos especfilicos y adoptar los medidas que sean necesarias para la
aplicacion practica del presente Convenio;

2.- Proponer a sus respectivas instituclones las medidas que sean -conducentes para lka
cowecia aplicacién del convenio 'y para ‘subsanar cualquier inconveniente que
constaten en la sjecucion del mismo;

préctica del

3.- Evaluar en conjunto, en las reuniones de seguimiento, la aplicacion
presente Convenio, sugifendo medidas de perfeccionamiento, cambios ©
comecciones que estimen necesarias paro el debido cumplimiento de sus fines; v,

4.- Prevenir los conflictos y resolver .cualquier consulto o duda que se suscile en la
implementacién y ejecucion del prasente convenio.

mnmqﬂmﬂa

lo recizaddndeimocuﬂdddesnfeddasonbclausulapmnmywadanongana
proyeclos especificos, se acordarén a fravés de anexos al presenie Convenio, fos que, en
cado coso, deberdn estipularia labor pactada, su financiamisnto, ka coordinacién y demas
condiciones que se estimen convenientes.

QUINTQ: Transferencia de recursos

Por el presenie instrumento, la Subsecretoria se obliga a transterir & la Universidad la suma
de $94.544.153 {noventa y cuairo millones quinientos sesenta y cuairo mil clento cincuenta
y fres pesos), con cargo a la Partida 10. Capfiuio 01, Programa 01, Sublifulo 24, ftem 03,
Asignacién 402, de la Ley N*21 395.

Toles recursos financieros serdn fransferidos de acverdo con el programa de caja
autorizado por ia Direccion de Presupuestos del Ministerio de Haclenda.




Los Rc.;cusos deberén ser ejeculados y rendidos de acverdo a la siguiente estructura de

Consultay Proceso Participstivo 20.764.000
Difusion 3.368.763
Capacitaciin 8.637.854
Honoratios Equipos 11.960.000
Overhead 15% 8.415.205
#nprevistos 41.418.331

La mt.erior estructura podré modificarse excepcionaimente, a solicitud fundada de
cuaiquiera de las partes, mediante. comunicacion formal o o contraparte del presente
convenio y requerird de la autorizacién previa antes de la ejecucién del ltemyy el gasto que
se modifica. j

SEXIO: Obligaciones enire los partes.
De la Universidad: :
L. Rendicién de cuentas e informes.

La Universidad deberd:

a. Remifir un comprobante. de ingreso de los fondos recibidos por parle de lo
Subsecretaria dentro de los 15 dias héblles siguientes a su recepcion, segin lo establecido
en la Resolucion N° 30, de 2015, de lo Contralaria General de la RepUblico, que fja nomas
de procedimiento sobre rendicion de cuentas.

b. Rendir cuenta mensuaimenie ala Subsecretoria, dentro de los quince primeros dias
de cada mes, sobre el uso y destino de |os recursos recibldos. en los témminos previstos en ia
Resolucion N° 30, de 2015, de la Confraloriar General de. ia Republica y demas nommas
vigentes o que en el futuro se dicien sobre ka materia, a fravés de un "Informe de Rendicion
de Cuentas”. En el caso que durante ef mes informado no exisian movimientos 0 egresos
(gastos), la Universidad debend igualmente indicario en el respectivo informe de Rendicion

de Cuentas.

c.  Subsanc los informes de Rendicion de.Cuentas que se encuentren observados por
' j 2 nofificadas las observaciones de los Informes de Rendicién de

Cuentas, la Universidad tendré un plazo de cinco dias habiles para ingresar la respuesta a

la observacién U observaciones comespondientes. De no ser subsanadas las observaciones

en el tiempo sefialado, se generard la obligacién de reintegro sehalada en el numeral

2. Obligocién de Reintegro.

Existir& obligacion para la Universidad de reintegrar los fondos transferidos en los sigulentes
casos:

a. Existen saldos no utilzados, observados, rechazados o no rendidos tras el término de
ejecucién de las actividades del Convenio.

b. Existan recursos qué hayan sido destinados o fines distintos o los establecidos en las
aclividades definidas en el presenie Convenlo, oquellos que no hayan sido rendidos con
los respectivos docurmnentos de respaldo, o actividodes que no hayan sido efecutados.

&, la Universidod no hublese subsanado los Informes de Rendicién de Cuentas que se
hublesen observado de acuerdo.con lo sefialado en el presente Convenio.

La solicitud de reintegro de dichos fondos se redlizard una vez recibido por la Subsecretario
of caso de término anticipado del Convenio,

el “Informe Final de Actividades y Gastos”. En

la Universidad fambién deberd entregar un “informe Anal de Actividades y os' ala

Subsecretaria. : ¢ BN
SfeT) 4




a Conservocién de documentacién,

Conservar la documentacién original consfitufiva de las. rendiciones de cuenias, de
conformidad con la Resolucidn N° 30, de 2015, de la Coniraioria Generdl de la Republica,
y demés nommas vigentes perfinentes. © que en el futuro se dicten sobre la materia, ¥
manteneria permanenternente a disposicion de las supervisores de la Subsecretaria y de la
Confraloria General de la Republico.

4, informes Técnicos.

La Universidad deber& entregar-a la Subsecretaria “informes Técnicos" (en adelante, los
“Informes") que den cuenia del desamolic de [os objetivos y las aclividades comprometidas

en este Convenio y sus anexos.

Una vez remitido cada informe, la Subsecretaria 0 revisarG dentro del plazo de 15 dias
habiles coniados desde su recepcién y ‘podré aprobario; rechazario, formular

observaciones o requerir oclaraciones.

En caso de tener observaciones o requerir oclaraciones, éstas deberdn nofificarse a la
Universidad mediante comeo electrénico denfro de los 10 dias habiles sigulentes of término
de su revision. La Universidad tendrd un plozo de 15 dias hdblles contados desde lo
recepcion de las observaclones o solicitud de aciaraciones, para hacer las colrecciones 0
aclaraciones pertinentesy enfregarias ala Subsecretaria, mediante comreo electronico. Una
vezingresadas las commecciones o aclaraciones, la subsecrelaria deberd revisaria dentro de
los 5 dias hdblles siguientes a ka fecha de su recepcién. El no presentor el Informe, no
efectuar dentro de piazo ks comecciones, acloraciones o no subsanar © aciarar
adecuadamente los errores U observaciones planteadas por K Subsecretaria, se
consideraré un incumplmiento del presente Convenio, en virtud del cual la Subsecrefaria

podré poner 1émino a éste.

En caso de aprobacién de éste, o bien, una vez subsanadas las observaclones o salisfechas
los aclaraciones, la Subsecrefaria nofificard mediante oficio o comeo elecirénico lo

Universidad.
s informe Final de Actividades y Gastos.
La Universidad deberﬁ entregar alo Subsecretaria el informe denominado "Informe Final de

N° 30 de 2015 de la Confraloria General de la Repdblica, y enviarlo mediante coreo
mabmm.mmchdmhdbasmmdm&eHMﬁhodo

ejecucién de las actividodes.

8 Informe Final de Actividades y Gastos deberd detalior el uso y desino de los recursos
recibidos y el grado de cumplimiento de los objetivos seficlodos en la clausula tercera del

presente Convenio.

Una vez remitido a la Subsecretaria, ésta revisard el informe Final dentro de un plozo de 5
dias hébiles, y si existieren aclaraciones u observaciones, deberd nofificariasa'la Universidad

8. modénodmycdubmcm

Las partes se comprometen a participar en reuniones de trabajo para Ia ejecucion de cada
una de las actividades a desaroliar. _

De la Subsecretara:

Durante la ejecucion del Convenio, o subsecretaria deberd cumplir las
obligaciones: -




1 Transierir $94.564.153 (novenia y cuairo miliones quinientos sesenta y cuatro mil
clento cincuenia y fres pesos), de acuerdo conlo establecido en la cléusula quinta anterior,

sujeto ala disponiblidad presupuestaria.

2. Participar como confraparte técnica en coda una de ks aclividodes que se
desamolien. '

3. Apoya.endnmodelComonlo.haimcléndocudaunadammmdada&

4, Participar de reuniones de frabajo acordadas entre los paries pora la ejecucion de
cada una de ks actividades a desaroliar

5 Revisar y aprobar, en el caso que coresponda, los informes y los rendiciones de
cuentas mensuales entregados por la Universidod, en conformidad a lo dispuesto en la

presenie cldusula.

é. Resolver. cualquier duda, cansulta o solicitud que sea formulada en el contexto de
la implementocién de este Convenio.

SEPTIMO: Relaciones entre las partes.

H presenie convenio no constituye ni da origen o relacién laboral entre los funcionarios de
la Subsecrefaria de Juslicia y el personal, trabdjadores, estudionies o docentes de la
Universidad de Magallanes, ni viceversa.

En consecuencia. ninguna de las partes controe obligacién aiguna por concepfo de
remuneraciones laborales, cofiraciones -previsionales u ofras prestaciones derivadas de
relaciones labordles © prestaciones de servicios. respectc del personal proplo de coda una
de las referidas instituciones, las que serdn de responsabiidad de ia enfidad respactiva.

ﬂm-yajeg)dmaohsmﬂvidadesuméu efecio por anexos ol presente
convenio, en los que se consignaran el colendario de trobajo; actividades; resultados, ¥
plazos asociados, entre ofros aspectos que se consideren necesarios para el buen desarrolio
del trabajo. Dichos anexos serdn definidas de comun acuerdo entre los partes e integraran

el presente convenio.

Lo Universidad de Magalianes ¥ la Subsecrelara de Jusficia podrén celebror con ferceros
los contratos que estimen convenlenies para la ejecucion de este convenio.

Las partes dejan constancia que este convenio no Implica un compromiso entre ellas de

cordcter presupuestario y que, la ejecucion del mismo se implementaora sin ofras
transferencias de recursos enire ellas; salvo la consignada en lo clausula Quinta.

QCTAYQ: Reclprocidad.

Las partes se comprometen a reconocer mutuamente sus contribuciones para 1a ejecucion
de las octividades pactadas, tanto en los publicaciones, informes, material informativo,
mensajes y cualquier ofro medio de difusion de esias octividades. Los parles convienen en
consultar por escrifo la publicacién-de los resuttados, dando el debido reconocimiento a la

contribucién de lo ofra organizacion.

NOVENQ: Confidenciaiidad.

La informacién que. se ‘genere Q porfir de la ejecucién del presente Convenio es
confidencial, salvo autorizacién expresa de ambas partes, otorgada en conformidad a la
ley. El recepior de lainformacién confidencial no obtendré derecho alguno, de ningan tipo,
sobre o informacién, tampoco podra iilizarla, excepto paro los objetos especjiicos del
presente Convenio, en conformidad alosefalado precedentemente y alas Nom s legales

pertinentes.




DECIMO: Comunicaciones

Para los efectos del presente Convenlo, las partes se comunicarén. vélidamente via
elecirénica a los siguientes cormeos elecirénicos:

A lo Subsecretaia @ las sigulentes  direcciones " de comeo elecirénico:

\=f4

A la Universidad a los siguientes direcciones de correo slecirénico: melissaflores@umag.cl:

»

.Eﬁmgudtmd-ddpbsusudmymodomylogudﬂmdo
Jusficla y Derechos Humanos.

La Universidad de Magalianes se-obliga a que. durante la realizacion de-las actividades
objeto de este Convenio, se haré entrega o los usuarios siempre que proceda, de la
folleteria, informacién o documentacion que la subsecretaria de Justicia, las Secretaria
Regional Ministericles de Justicia y DDHH y Gendarmerfa de Chile pudieren encargar. Todo
este material debe coniener logos instifucioncles y lnea gréfica validada por lo

controparte,

RECIMO PRIMERQ: Entrada en vigencia. |

Ei presente Convenio entrard en vigencia o parfi de la fecha de la total framitacion
actos administrativos que lo aprueben.

RECIMO SEGUNDO: Duracién.

E presente convenlo fendrG una duracién de’ doce meses, a contar de ki fecha de su
enirada en vigencia, plazo que se entendera prorogodoe en forma automdtica y sucesiva
por periodos iguales, salvo que aiguna de los partes manifiesie por escrito'su voluntad de
ponerie término, dando el aviso comespondiente mediante carta certificada al domicilio
de la coniraparie con una anticipacién de, a lo. menos; treinta {30) dios comidos a ki fecha
de vencimiento del perfodo original o de la préfroga respectiva.

La framitacién de término de convenlo, deberd resguardar que no exisian actividades ya
programadas inconciusas. © por las cudles exista responsabilidad formal ante una Institucién
nacional o intemacional, ya iniciadas a lo fecha de témnino del contrato, las que deberan

respetarse y ejecutarse hasta su entera conclusion.

DECIMO TERCERO: Propledad infelectval
entes que se generen COmMo

La propiedad intelectual de los productos, Informes y anteced
i n o la Subsecretaria y a lo

resultado de la ejecucién del presente Convenio, pertenecera
Universidad, de acuerda a la noturcleza 'y coracterfsticas de las actividades esfipulodas en
este Convenio, No obstante, lo anterior, las portes se obligan a o ufilizocién de los productos
resullantes de las actividades del presente Convenio exclusivamente para Jas funciones

legales propias de cada una de las partes.

de los

DECIMO CUARTO: SHuaciones de acoso sexval, violencla y disciminacién de género.

ntos/aas 2022100,

Poltico contra el B Violancia y Disciminacion de Género [Decrefo N°
de 2022), en odelanta “La Polftica”, disponibie en la e
= ‘ las

sitio web hiips: . narencig/docymenio




Asl, las partes que suscriben el presente instrumenio declaran conocer ka normativa intema
de la Universidad sobre la materia y ademas se obligan a respetar y hacer cumplir la misma
durante toda la vigencia de este instrumento. Cualguler persona, sea 0 no miembro de la
Comunidad universitaia, podrd denuncior ante [ Unidad de Prevencion vy
Acompahamiento en moteria dé-Acoso, violencia y Discriminacién, cualguier hecho que
revista los caracieres de infraccién al Protocolo, quien debera derivar de inmediafo a
Reciora, o fin de ponderar @ incoar el procedimiento disciplinario que procediere.

DECIMO QUINTO: Ejemplares.

En expresa conformidad con lo precedentemente esfipulado, las partes firman el Convenio
‘en cuatro ejemplares. de igual tenor, quedando dos en poder de la Universidad de
Maogalianes y dos en poder de la Subsecretaria de Justicia. :

DECIMO SEXTO: Resolucién de Conflictas.

Este convenio es producto de la buena fe, en razén de lo cual, cuadlquier duda o.confiicto
que llegue o presentarse en cuanto a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento, serG
resuelio de comin acuerdo por las partes. En el evento que el denominado acuerdo no se
produzca, se recunird - a su desahucio, en la forma contenida en o cldusula décima
segunda. En caso de no lograrse dicho acuerdo, lkas partes se someten ala competencia
a los Tribunales Ordinarios de- Justicia, filando ambos domicilios para dicho efecto en la

ciudad y comuna de Santiago de Chie.

DECIMO SEPTIMO: Personerias.

Lo personeria de don JOSE MARIPANI'MARIPANI, para representar a la Universidad de
Magalianes, consta en ‘el Decreto Supremo N° 138 de fecha 05 de agosto de 2022 de la
subsecretaria de Educacién Superior y.su facultad pora suscribir el presente instrumento
consta enel D.FL. 154 de 1981, del Ministerio de Educacion.




Resolucion N°094/SU/2023

2. El encargado del convenio sera el académico
Dr. Ramén Mayorga Mc Donald.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

JOSE MARIPANI MARIPANI, Rector
ANGGIE FLIES ANON, Secretaria de la Universidad

Lo que transcribo a usted, para su conocimiento. =
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ANGGIE FLIES ANON
TARIA DE LA UNIVERSIDAD
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Rectoria, Prorrectoria, Contraloria Universidad, Secretaria de la Universidad, Vicerrectorias, Direcciones,
Decanatos e Instituto de la Patagonia, Unidades, Oficina de Partes.



