$ecreboria Univertidad
ACTUALIZA DIPLOMADO EN DOCENCIA
UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD
DE MAGALLANES.

PUNTA ARENAS. enero 21 de 2022

DECRETO N°015/S5U/2022
VISTOS:

Las Atribuciones gue me confieren el D.F.L.
N° 035 del 03/10/81; el D.F.L. N° 154 de 11 de Diciembre de 1981, Art. 13.2 del
Ministerio de Educacién y el Decreto T/R N° 074 de 25 de marzo de 2010 de la
Universidad de Magallanes.

CONSIDERANDO:

1. El Decreta N°051/SU/2013 del 7 de mayo de
2013, que oficializa acuerdo de la Honorable Junta Directiva, que aprueba nuesvo
Diplomado en Docencia Universitaria.

_ 2. El Acuerdo N°7/1/2022 de |la Sesion Ordinaria
N®1/2022, del Consejo Académice de 6 de enero de 2022,

3.  El Acuerdo N°9/01/2022 de la Sesidn
Ordinaria N®1/2022, de la Honorable Junta Directiva de 14 de enero de 2022.

DECRETO:

1. ACTUALIZASE en la Universidad
de Magallanes, DIPLOMADO EN DOGENCIA UNIVERSITARIA, como se detalla a

continuacion:

ANTECEDENTES GENERALES

1. Nombre del programa: Diplomado en Docencia Universitaria

2. Obijetivos del Programa

2.1 Objetivo general

Fortalecer en los y las docentes de la Universidad de Magallanes,
competencias pedagogicas contextualizadas v efectivas para el logro de una
docencia de calidad, centrada en el aprendizaje del estudiantado, y en
coherencia con el Proyecto Educativo Institucional.
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2.1 Ohjetivos Especificos

- Actualizar competencias docentes en torno a las nuevas estrategias
metodolégicas y evaluativas para su disefio y aplicacion alineada al enfoque
formativo institucional, con el objeto de promover el aprendizaje profundo,
significativo, colaborativo y autorregulado en el estudiantado de la Universidad
de Magallanes.

- Redisefiar una situacién de evaluacidn pertinente, proponiendo mejoras
significativas en concordancia con los principios de la evaluacidn para el
aprendizaje efectivo y las caracteristicas de la evaluacion autentica.

- Promover la sistematizacion de experiencias de innovacion o mejora
pedagdgica para el logro de una aproximacion paulatina al desarrollo de
investigacion educativa en la Universidad de Magallanes.

3. Duracién de estudios:
Este programa posee una duracién de 160 horas cronologicas, distribuidas en
tres modulos. Cada Médulo considera horas de trabajo sincronico y
asincronico.

MODULO | MODULGO I MODULO Il
56 HORAS 56 HORAS 48 HORAS
CRONOLOGICAS | CRONOLOGICAS CRONOLOGICAS
Fundamentos Evaluacion Para el Investigacion e Innovacion
Pedagégicos y Didactica Aprendizaje en Docencia Universitaria

Universitaria

4. Modalidad de Funcionamiento: Virtual

5. Requisitos de Admision y Criterios de Seleccion:
- Poseer vinculo contractual (planta, contrata) o convenio de prestacion de
servicios (honorario} con la Universidad de Magallanes.
- Poseer grado de licenciado/a y/o titulo profesional de una carrera o
programa de un minimo de 8 semestres o titulo técnico de nivel superior de
una carrera o programa de al menos 4 semestres o certificado de gxpertiz
otorgado por la Universidad de Magallanes.

6. Requisitos para la certificacion:
- Haber aprobado la totalidad de los Modulos del Diplomado
- Asistencia minima a clases sincronicas del 85%

7. Pertinencia del programa a las necesidades de Formacion

El desarrollo de las competencias docentes constituye un aspecto clave para
que el estudiantado construya conocimientos y desarrolle aquellas
competencias comprametidas en sus perfiles formativos, es por ello que
nuestra institucién, a través de este programa, apuesta por el desarrollo
profesional docente para incidir como elemento estrategico de diferenciacién
en |a formacion y atraccion de estudiantes.
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8. Presentacion de las competencias del Perfil de Egreso

El o la docente de la Universidad de Magallanes que cursa el Diplomadeo en
Docencia Universitaria demostrard compromiso con la mision y wvisidn
institucional en su labor profesional, a través del conocimiento y aplicacign
del Modelo Educativo, desarrollando procesos de ensefianza-aprendizaje de
calidad, pertinentes e innovadores para el logro de los resultados de
aprendizaje propuestos, en el contexto de una determinada actividad

curricular,

Al término del programa el docente serd capaz de:

1. Revelar conocimiento actualizado tanto pedagogico como disciplinar, para

desarroliar una docencia pertinente y de calidad.

2. Planificar el procese ensefanza aprendizaje en coherencia con el Modelo
Educativo institucional vy el Perfil de egreso, para el logro de los

aprendizajes esperados propuestos en la asignatura.

3. Implementar ambientes socioafectivos que propicien el aprendizaje y

valoren la diversidad presente en el aula.

4. Elaborar el disefo instruccional de una clase que facilite el logro de
aprendizajes del estudiantado utilizando las Tecnologias del aprendizaje y

el conocimiento (TAC).

5. Evaluar en coherencia con los aprendizajes esperados y metodologias

aplicadas.

6. Reflexionar respecto de su practica pedagogica, analizando el legro de los
aprendizajes del estudiantado, para el mejoramiento de su ejercicio

dacente.

7. Desarrollar investigacion educativa de innovaciones implementadas en el

aula verificando su impacto en los aprendizajes del estudiantado.

9. Malla curricular del programa

DURACION
; " Horas '
MOBDULO OBJETIVO S 5 Horas Horas
cronoldgicas | _. . . o
| Sincrdnicas Asincrdnicas
totales
Actualizar competencias
docentes en torno a las nuevas
estrategias metodologicas v
| evaluativas para su disefio vy
: aplicacion alineada al enfogue
Fundamentos formativo institucional, con el
Pedagogicos ¥ ; : ' 56 29 (52%) 27 (48%)
B objeto de  promover el
Didactica : 2 el
. ... | aprendizaje profundo,
Universitaria | . ... . :
| significativo,  colaborative vy
| autorregulado en el
| estudiantado de la Universidad
de Magallanes. _
| Redisefiar una situacion de
il Ewvaluacién ewvaluacion pertinente,
| Para el | proponiendo mejoras | 56 20 (36%) 36 (b4%)
Aprendizaje significativas en concordancia |
con los principios de la i

3
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| evaluacién para el aprendizaje
efectivo y las caracteristicas de
la evaluacion auténtica.

: Promover la sistematizacion de
. | experiencias de innovacién o
Investigacion | mejora pedagdgica para el logro
e Innovacién  de una aproximacion paulatina 48
en Docencia al desarrollo de investigacion
Universitaria educativa en la Universidad de

. Magallanes. _
i 160

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

GABRIELA GONZALEZ GARAY, Rectora{S} de la Universidad
RUTH ORTIZ SUAZD, Secretarioc de la Universidad

Lo que transcribo a usted para su conocimiento,
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DISTRIBUCION:

| 24 (50%) 24 (50%)
73 (46%) 87 (54%)
<.

Rectoria - Vicerrector de Administracién v Finanzas - Sccretaria de la Universidad  Contraloria UMAG - Direccién de
Administraciin v Personal - Decanos y Director Instituto de la Patagarda  Directores Departamentos y Escuelas -
Direccitn de Docencia - Direccidn de Administracion y Personal - Direccidn de Bibliotecas - Unidad de Analisis
Institucional - Direccidn de Asuntos Estuciantiles  Tesoreria - Cenlros Universitarios - Dficina de Partes.




