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VISTOS:

Las atribuciones que me confieren
el D.F.L. N2 035 decl 03/10/81, el D.F.L. N2 154 del 11/12/81,arts .
11.2. y 11,3, letras f) e i) y el Decreto N2 0598 del 05/07/90.

CONSIDERANDO:

1. Lo acordado por el Consejo Académi
co de esta Universidad en la sesién N2 9/90 del 17 de Mayo de 1997.

2. El acuerde N? 6 tomado por la Hono
rable Junta Directiva de esta Universidad en la sesién oficial NT
6/90 del 03 de agosto de 1990.

RESUELVYZD

OFICIALIZASE el acuerdo N 6 de la
sesi6n N¢ 6/90 de la Honorable Junta Directiva y PONESE en vigen
cia la Mormativa de Funciunaﬁiento de la Comisi6n de Evaluacidn
Académica de la Universidad de Magallanes, cuyo texto es el si-

guiente:
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NOBMAS DE FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION E_VALUAGIDN ACADEMICA

TITULO

Art, 12

Art. 22

TITULO

Art. 32

1|

2.1.

2.2,

2.3.

3.1,

d.2.

3.3-

J.4.

(C.E.A)

DE LOS FINES DE LA C.E.A.

La Comislén de Evaluacién Académica es una entldad academica
coleglada, dependiente de Vice-Rectoria Académica en todos los
aspectos reclatives al proceso de evaluacién cuantitativa-cualitativa
de la labor realizada anualmente por el estamento académico de

la universidad.
Son objetives de la C.E.A

Contribuir al logro y afianzamlento de la excelencia en todos los
niveles |erdrquicos del cuerpo de academicos.

Aportar con clementes de juicio para determinar la promocién de

grado y jerarquia de cada uno de los académicos.

Mantener un registro global e histérico de los antecedentes curri-
culares de c¢ada académico.

DE LAS FUNCIONES DE LA COMISION.

Son funciones de la C.E.A :

Evaluar periddicamente a los académicos de la Universidad de Ma-
gallanes, sobre la base de informe de Actividades Académicas y

de la reglamentacién vigente de evaluacibn.

Evaluar, a peticién de Vice-Rectoria Académica, 2 los académi-
cos gue ingresan a la corporacion.

Evaluar, a solicitud de Vice-Rectoria Académica, a todo acadé-
mico que, estando en funciones por situaciones especiales (obten-
cién de grado académico, jubilacidén, etec.}, necesita ser evaluado

fuera de los plazos establecidos en este reglamento.

Evaluar periddicamente la eficacia de los documentos disenados y
utilizados en e! desarrolle del proceso de evaluacién académica vy

proponer las modificaciones gue las circunstancias senalen como
necesarias.

Mantener un registro de las observaciones y sugerencias al proceso

de cvaluascién académica y 8 sus elementos, que surjan en el

seno de la Comisién o que emitan los académicos y unidades aca-

démicas.
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TITULO (it

Art. 42

Art. 52

Art. 62

Art. 72

Art. 82

Art, 92

TITULO v

Art. 102

Art, 112

Art. §22

3.6.

Fronunciarse fundadarmonie respecto a las propuestas de jerargui-
zacidn gue se eleven a la Comlsién de Nombramientos ¥ Promocio-

nes.
DE LOS INTEGRANTES DE LA C.E.A.

La C.E.A. estard integrada por un académico de cada Facultad o
Institutos dependientes de la Universidad de Magallanes, e inte-
grada, ademas, por el Secretaric de la Corporacidn, | quien
actuard sélo como Ministro de Fe.

Cada integrante de la C.E.A. serd designade por los Consejos de
Facultades e Institutos dependientes de la universidad, de entre
los profesores gue tengan las jerarquias de Profesor ‘_Fitular ¥
Profesor Asociade.

La C.E.A. serd presidida por el académico de mayor jerarquia y
antigiedad en la Comisidn.

Cada integrante formard parte do esta Comisién por un perfodo

de tres anos, pudiendo ser nominado solo por un periodo mds en
forma consecutiva.

Para ser nominado por un tercer periodo deberd haber transcurrl-
do un plaze minimo de tres ahos lectives, despues de finalizar
sus funciones en la C.E.A.

En case de renuncia o ausencia prolengada de cualquier integrante,
debidamente calificada por el rector, serd reemplazado mediante
cl mecanismo sefialade en el art. 5¢ y por el periodo gue le res-
tare al académico al cual reemplace.

DEL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION.

Antes del 20 de marzo de cada ano, todo académice deberd
entregar a la direccidn de su departamento la informacién selec-
cionada con las actividades académicas desarrofladas en el afo
anterior, respaldada por los documentos respectivos.

Antes del 30 de abril, la C.E.A. recibird dichos informes enviados
por los ‘Decanos, debidamente autentificados por los directores
de los departamentos respectivos.

La Comision deberd pronunciarse en un plazo no mayor a 90 dias

de la fecha de recepcién de los antecedentes.
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Art. 132

Art.

Art,

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

172

182

192

212
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Al proceder a la ovaluacién definitiva, ‘cada encargade de la re-
visién preliminar ird expeniendo al resto de la Comisién :

El puntaje que sugiere para cada uno de los aspectos informados
por los academicos.

Las dudas que se planteen y las consultas que seria. necesario
hacer al interesado.

Las observaciones constatadas (actividades ne registradas, mal
registradas, falta de certificacién respectiva, etc.).

Las incongruencias entre datos y certificados.

Cualquiera otrz consideracién que le parezca relevante.
La C.E.A. asignara el puntaje que corresponda a cada evaluacién.

El Presidente de la Comision entrevistard a los interesados para
resolver dudas.

Una vez terminado el proceso de evaluacién, el Secretario de |a

Universidad dard a conecer perscnalmente el resultado a los inte-
resados.

Si el interesado no estuviere de acuerdo con el puntaje que se le
haya asignado, apelard a la C.E.A. en el plazo de 5 dias hébiles
despugs ‘de notificado.

Dentro del plazo de 30 dias de presentada la apelacién, el intere-
sado deberd presentar los antecedentes que la fundamenten y, si

asi no lo hiciere, se le dard por desistide el recurso.

La C.E.A. debera resolver la apelacién en el plazo midximo de |5 .
dias habiles. Si al interesade no le satisfaciere la -resclucidn,
reclamard por cscrito al Vice-Rector Académice, quien resolverd

en definitiva.  Esta reclamacion debera presentarse en el plazo
de 5 dias habiles.

Al iniciar cada ane académice, la C.E.A. fijard dias y horas de
sesidn. 2

De cada sesién se deberd dejar constancia. de los acuerdos toma-
dos ¥ de los anteccdentes en gue se fundaron los mismos, actuan-

do como Secrclaric de Actas el Secretario de la Uni;rersldad.
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ANOTESE ¥ COMUNIQUESE

JOSE RETAMALES ESPINOZA, RECTOR
LUIS GONZALEZ VELOSO, SECRETARIO DE LA UNIVERSIDAD

Lo que transcribo a Ud., para su conocimiento
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DISTRIBUCION:

Rectaoria - V.Rectorfa Académica

Secretaria de la Universidad

Sefiores Miembros Comisién Evaluaci6n Académica (4%
Decanos Facultad (3) - Director Instituto de la Patagonia
Contraloria Regional '

0ficina de Partes
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