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Articulo lo, ‘Lagvﬂiversidad de“Magallanes

o Ceq , icada a 1a en
seffanza Y al cultive superior de las artes, las letras Y
las ciencias, gy domicilio es 1a cludad de Punta pron
nas, - o A1 : . '

Para el cumplimiente
. de sus fineg Y objetivos, establecer v man-a-
hexr Facultades y Departamentos; Procurar los servieios
de Personas que ge dediquen al Rrogresgo del conocimiento
en sus disciplinas, den instruceid

BV ing de la Universidad como lu
gar de estudio, ensefianza ¢ investigacidns establecer
~mantener bibliotecas ¢ laboratorios que reflejen el esta
+do'y Progreso.de las discinlinas que cultive y que requfer:
SU’ cniernn aCa&Emico'y;estudiantes: procurar los medios mais
riales para que. la actividad ae SUSs académicos v estndise..
_;pueda}desarrol;arse_Sih“inconven;entes.

D e 2e Ta Universidad podrs otorgar grados, diplomas y
. certificados que .acrediten conocimientos y expedir los

InstrumentqsﬁQandQﬁallb-conste, como otorgar:los Hitye
los profesipnalgs;QQQfcgrrespondan. o ,

3. la Universidad~podré,'aujata a las disposicignes
de este Estatuto.respecto a LQs_funcionarios_ superiorag,
contratar.personas para el servicio de’lg}Unzversldqa? )
determinar sus-reﬁuneraciones;y_presc;ibxq;las cgndicio«
pes de sus-servicios, y podra delegar ‘el ejercicio dp og
tos poderea,_,_‘ - P = &

4. La Universidad podra determinar los derechos qug
deben ser Pagados ppr.cualquier Persona o clases de _p%@
sonas po::magricﬁla;;por servicios Prestados por ;95 fun
cionarios_universitarioe, por exémenesflporuadglgicn- :
Cualquietzéfﬁdo‘O.titulo de grado, O para propédsitos c@—
la Univengigangq general, . v



a ualqgigp‘acto Jurfem
. 2 v e PO de bien. con el propdsite.
de -Promover sys fines Y. objetivos, " L A e -

6, La Universidad podrl, para la administracisn de sus
asuntos v el mgg?gnimiagtg“deL'bugnggggeg y”“iaq;piin&, dictar
o;qgnghzaggreglamgatps; gégrptgsfy r@gp@ugidnes;sigmpre que
‘'no sean*cqntta:ioﬁ.cpn la.Gb@gtituci6n~9011tiCAHde la Re-
plblica, las leyes de 1a Replblica este Estatuto, Las -
atribuciopésino:mativas de la Junty irectiva se ,
por medio de Ordenanzas y' s§]e ella podrs dictarlas,

- Art, 3, :El rgp;esentanﬁg legal de 1a Universidad Para to-
Y dos 16 8RS8 sazh o1 Recopl o PRAR K

1

o

Ttulo IT. DE LA qunra DIRECTIVA

De las Atribuciones de la Junta Directiva

Artfculo 4e., 1, 1a Junta Directiva tendri las .
o ¢ atribugipngs_qug_lg?qtorgueacste Estatuto,en
especial:s " , Ciwe g o 2 R ‘

(a) proponer al Presidente de 1a Replblica la tep.
ha para ‘el ompramientordel Rector; . .o
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(c) 1§"a§é bacién déhéfadgs?-ai?

S Vo CBR YA ahahiant U iplomas y certifica
dos que g Unsversiged grergass.y ia'ﬁprobacign 'yt%eiiﬁ
zigﬁ‘de'lqgaglag§sly-p:égramas %é g8fudio conducentes &

PrOfESionaiéﬂ qlie dorrespondan y como los titule:

(d) iﬁ di:qbacién de los titulos de grades he is
causa Yy ottas dzstinciones;‘ i graggs honoris

_A,r(éi ia aprobacidén del resu‘uesté anual de la Unie
vaprpidddy ' ‘  PEASHPHR ' i

(£) la gutorizacién para construir nuevos edificiocs
y para hacer restauraciones mayores en los ya existentesj

(g) la autorizacién para vender y adquirilr terrencs,
edificios o equipos mayores; _ _ :

(h) 1la institucibén y promocién de diferentes planes
para aumentar los fondos de la Universidad; 1

(1) remover al Contralor y proponer al Presldente
de la Replblica la remociédn del Rector, en acuerdo adeoptas
do por los dos tercios de los miembros en ejercicio i

(3) la aprobacién de la cuenta anual del Rector;

(k) fijar la politica global de desarrolle de la
Universidad y los planes de mediano y largo plazo destie
nados a materializarla;j o "

(1) aprobar la estructura orgénica de la Unlver..
dad y sus modificaciones; Hor

(m) aprobar contrataclones de empréstito con cavge
a fondos de la Uniye;SiQads : ¢t



) _irﬁp) réquerir dsl ﬁéctd? vy da ld¢ autofidades unifiefdona
lés o colegiadag todbs los antéecedentes qué adtine nodedario™
para el ejercicio d& sus atfibueicnsy;

. . (B) propongr al Prksidente de 1a RepGblica las modifica

ciones ¥ reformad 4 abte Estatuto; 7
{6} dictar las normas con arre

ran las remuneraciones del cuerpo
rios superiores v administrative
Clonarios de la Universidad vy su

1lo a las cuales se fija=
académico y de los funciona
5. ¥ aprobar la planta de fun>
$§ modificaciones; y

(p) dictar las ordenanzas que le conmpetan,

2. Las atribuciones a que se refieren las letras (b), (c),

(@), (£), (), (1), (M) y (o) del pirrafo anterior, se ejerce-
rin a proposicidn del Rector. En el cagoe de las lotras (¢) vy

(e) del mismo pdrrafo la proposicidn deberi sar orevio informe
del Consejo Académico. '

De los Miemhros

Art, 5. 1. La Junta Directiva estari integrada nor:

(a) tres Directores designados por al Presidente de la

Rapiiblica, quienes permanecerin en sus carqgos mientras cuenten
con su confianza; '

(0) tres Directores desigrados por el Consejo Académice
de entre araduados universitarios distinguidos gque no ejerzan
ningdn tipo de funcién en la Universidad;

(¢) tres Directores designados por el Consejo Académico
de entre Profesores Titulares vy Profesores Asociados, sean ¢ no

Adjuntos, siendo incompatible dicho cargo con cualguier otra
funcién directiva de la Universidad.

2. Dl Nector serd miembro de la Junta Directiva sin derecho
a voto.

3. Los Directores servirdn sus carqos ad-honorem.

4. » los Directores desiaqnados vor el Consejo Acadériico se
* le aplicarfn las siguientes dispoiciones:

: (a) serén designados vor un perfodo de tres alos calenda
zio o por el perfodo que falte en caso de vacantes;
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- (b) serfn renovados por parcialidades correspon;
diendo 1a renovacién cada afic a un Director de aguellos
a que se refiere la letra (b) y un Director de aquellos

a que se refiere la letra (c) del nfmero 1 de este are
ticuloy ’

(c) serfn designados. por la mayorfia de los . miem
bros en ejercicio del Consejo Académicos -

_ ~(d) si un Directofuﬁé_pféSiadb servicios por dos
pernfodos consecutivos, incluyendo cualquier perfodo par

cial, no seré reelegido hasta que haya transcurride un
afio después de finalizado su segundo perfodo;

(e) el cargo de cualquier Director que ha estado
ausente de dos reuniones de la Junta Directiva, sin pre
sentar una excusa razonable, puede ser declarado vacan-
te por la Junta Directiva mediante el voto afirmativo de
la mayoria de los miembros en ejercicio;

(£) cualquier Director de la Junta Directiva pue-
de ser removido de su cargo por cualquier causa, que no
sea la mencionada en la.letra (e) de este pérrafo, en
cualquier reunidén de la Junta mediante el voto afirmati -
vo de dos tercios de los Directores en ejercicior y

-

(g) los Directores una vez designados por el érga
no correspondiente s6lo pueden serdestituidos de sus car
gos por la Junta Directiva, por las causas y procedimien
tos gque se establecen en este Estatuto.

De las Sesiones de la Junta Directiva

Arts 62, 1. La Junta Difééti#ﬁ~€endra a lo menos cinco
~sesiones ordinarias al afio, en las fechas y 1u
gares que deternine la-propla Juntae
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2. El Pres_)enta y el Rector pueden llamar a’ una se-
sién extraordinaria y serd deber del Presidente o dal Se
cretario llamar a dichas sesiones a pedido de tres Dlrec

‘tores, axponlendo el propbsito de la sesibn.

3. Un&.agdenaﬁza“de' la Junta determina:a su funciona
mignto. .

Del quérum

Acts 794 - 1.'una"sesién v&lida dn 18 Jioks Direstiva 1a
. constituye un quérum de la mayoria 'de los Direc

tores en ejercicio, habilendo sidc not;flcados dabldamente
todos 1os Directores. e .

A,I._ i
)

2.‘ a deciazén de una mayoria de 108 Dfrectores pre-
sentas en una s&sidn vélida de la Junta, sard la declsién

de 18 Junta, con las excepciones que se estzpulan en este
Estatuto. : . :

3. Ser& ‘necesario el voto afirmatlvo de la mayoria de
1os Direcrores en ejercicio para: : . :

(a) elegir cada’ nombre de 1a terna propuesta al Prg
sidente de la Rep@blica para el nombramiento del Rector.-
Para estos efectos se excluye la partxcipacmén del Rector
en e;ercxcio,

(b) nombrac. 1os otros funcionarios supe:lores de 1/
Universidad;



_ : Nes del Rector que éste
deba hacer a 1la Junt ° Para su aprobacidn dentro
ibida dicha Proposicién por
‘ Se pronunciara dentro de dicho
plazo, se entenderd-que aprueba 1a‘ppqpp§§qiéngiz_g

(d) 1a designacidn de Cbmités de la Junta en el
manejo de 1la Universidad; et gy e :

{e) ia aprobacién del Presupuesto anual de la Unie
versjdad; v . ST .

o« (£) la eleccibn de Presidente de la Junta Directi.
¥Vae ) - . 7

4. Sers necesario el voto afirmative de los dos tere
clos Ne los Directores en-ejercicio para remover al Cone
traloz ¥y proponer al Presidente

de la Repfblica la remo
-Gidén del .Rector. -

Del Presidente de 1a Junta Directiva

Art. 82. 1. El Presidente geri elegido por el perfodo de
un afio: de entre los Directores y, a menos que se

produzca la vacante del Cargo en otra fecha, la eleccién

se realizard en la sesién anual de la Junta. Una ordenan

Za regularé la forma de elegir Presidente.

2e El Presidente

presidird todas las reuniones de la
Junta Directiv

@y oficializaré los acuerdos adoptados.

3¢ En ausencia del Presidente lo subrogard el Direcw-
tor mds antiguo.

Del Secretario de la Junta Directiva

Arte. 99, El Secretario de la Universidad actuarl como Se
cretario - de la Junta.




De los Comitég.

Art. 10R. 1., Para cumplir sus deberes la Junta pedrd ege

tablecer aquellos Comitées especiales, gue oca
sionalwente sean requeridos para situaciones particulares.

2s Los miembros de laos Comités. especiales serfn doe
signados por la Juntu, cada Comité incluir& al menos un

Director y el Presidente del Comité deberd ser Director
de la Junta,

T{tulo III. DE LOS FUNCIONARIOS SUPERIORES OF
LA UNIVERSIDAD

Del Rector

flatfculo 11R. 1. EL Rector serd nombrade por el Praciden
_ - ke de da Keplhiiss de znire una terna :

2 propondrd la Junta Directiva, dugard cuatsc ofng ¢
Cargo, y podré ser propueste v sombrado pue.csmes
sola vez.

2+ El Rector es el funcionario superior @ =uutivo de
la Universided cacargado de la direccibn.y sv)»xvizidn do
todas las activ.idades académicas, administratives y finan
cieras de la Universidads Su autoridad se extiende a tow
do lo relativo a la Universidad con la sola limitacién oue
emane de las atribuciones especificas otorgadass a la Jun
ta Directiva.

3. Sus atribuciones comprenderin:

a

g“ﬁ“iﬁaﬁh\ (a) nombrar y remover al personal académirco y admi
) (N2 nistrativo de la Universidad conforme a los procedimientc.
Qiﬁéif%}@;ﬁa establecidos en este Estatuto y ordenanzas. de la Univer-
. Q? sidad; '
% & .
t] .
T

(b) proponer a la Junta Directiva los nombramlen-
tos de los funcionarios superiores de la Universidad cone
templados en este T{tulo, y formalizarlos una vesz efectu:
dos,.- La remocibn de estos funcionarios seri facultad dal
Recuor;

{e) pbopona; el presupuesto anual de la Unlversd-
dad a la Junta Directiva;
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: {d) proponer a la Junta Directiva-la ve

a e L Co-e Hirectiva slacpolitica ide
 remun9raclOne$'ﬁ?1MC“QIPO‘academicg*?hﬁdflosgfuneig;axggs
.ﬁﬁupe¥1°res‘Y“admﬁ?iﬁtiativaeﬁdthlaﬁunivéra15333-a

it ; R e S s . 1de ey o -acadé
oo ¥ funcionarios administrativosde 12 Universsdnd - o
“?Ligit?dOS‘PﬁﬁTloer?¢§n0$'xggttosufuncianaribsmconaxﬁspdﬁ
t:g“?&l&gg?;GB£%§¢E§MlniStr§0i0anéﬁla?Univefdidad Y ‘proponer
Caidnd o oo Slrectivala planta de -funcionarios .d i
AHSi@ad“yugus*modificaciones: N . C ¢ la Un;veg

L HIAE): it;_jec.utar -kos -acuerdoside :la Junta: Divectiva
7”P?°m“19ar‘9u3”°rdﬂ§an§a5.xglas@dAcisionesﬁque procedan;

_ ‘le) ‘aptobar ‘los:cargos mecesarios

VIQ)‘39??§3¥*1a?°°°t3'anﬁal-ﬂafingresos de estudian
“ke® a-proposicién d¢,los Decanos; - - L

, {h): determinar dos derechos a que se rYefiere el .ar
< ticuleo 29 numel'O---‘-l‘l'_'-fi;tla:‘.éste' Estatuto: L o T T R R

L1) dictaﬁ;logwrsgiamentos,‘dacratus,g,resqlucionea
“que le competan a su autoridads oo oo e

i 4) ejecutar los acuerdes del Consejo .Académico que
GPEOCBAANIFY - worray Vil moosasmdoen w0 B Gas 0 e i s o g

Aﬂ-Kk)sﬁicta;'eiﬂrégimen1@e*sub;pganciagque;:egixé’du-
¢ rante su mandatoien aguellos casos no estipulados en el pre
isente Estatuto, - . - 2 o e L8

4. Elaaector-gs;emqmediQ?qfici&l;de;comunigagién_gnpxe
- cada gacultaﬁ;y:ia'vunta,_Qntre"eLTchgajochademicoty“gla
- Junta, entre los' funcionarios de la adminis

-Junta, y entre los estudiantes y la .

tracion' y la

_..r:re‘,g"t_a'

Del Contgalor

Art,. l2°, “BlContralor -es el funcionario responsable de

: B -ejercer:el control de la legalidad de log actos

+de las: autoridadeside la Universidad, fiscalizar el ingreso

©0.uso de fondos, examinar =~ =~ . las cuentas de las perso

: naquueptangan.a;su;qargo«higpgs de la misma y ejercer las-

~demds_funciones afines que le .sefiale la ordenanza dictada

‘ ‘ porﬁiapgun;afpifect;ya+,sin perjuicio de las facultades que

Rl ., @}f ;confonme,aplasgleyes“levporrpspondan;a la Contralerfa Genera
SR .de:laRepfiblica. Serd designado por la Junta Directiva y. ce
i “sar&-en:sus funciones por renuncia, fallecimiento o remocién
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Del Vice~Rector Académico

Art, 13° 1, El Vice~Rector Académico es el funcionario

._Superior que, después del Rector, tiene la
responsabilidad del desarrollo, administracidn Yy coordi=
aoelon de los asuntos académicos de la Universidad, En '
el a;ercxglo de sus funciones debe proponer pla-

: » reuniéndose y con
sultando con los Decanos y miembros de las Facultadesg.

2. El Vice=Rector Académico, en ausencia del Rector,
tendra los poderes Y xrealizard las tareas del Rector.

Del Vice-Rector de_Administracidn v Finanzas

Art. 14°. 1. El Vice-Rector de Administracién y Finane
zas es el funcionario superior responsable de
las finanzas y contabilidad de la Universidad. Debe vi-
gilar que lacg reglas prescritas por la Universidad, en
los negocios v asuntos financieros, sean observados fiel
mente. Es responsable de llevar una contabilidad que

permita conocer con exactitud la situacidn financiera de
la Universidad.

2. Sera responsable de manejar los procedimientos ad
ministrativos para la contratacién de los funcionarios .
de la Universidad, incluyendo el control y administracitn
de los sueldos y salarios que paga a sus funcionarios.

3. Es responsable de la administracidn y mantencidén
del campus, y de la supervision de los proyectos de cong
truccidén, aprobados por la Junta, que estén en ejecucion,.
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4, Bl Vice=Rector de Adminlstracion v Finanzas es rea
-pcnsabln v supervxsa los scrvicios de" salud ‘educacidn
fisica, manejo de alberques y cafeteriasg’ para estudian-

~ tes, Administra la ayuda que la‘'Universidad otorga a los

estudiantes en sus acLivxdades Y organlzaclones soc;alaa,

culturales y deportivas, “Es responsable‘de la asistencia

que la Universidad otcrga a‘los eatudxantes. la orienta-

gign vocacional y dela admlnxstraclon ‘de “las becas de es
udio.

; neIVSééretafio-de:1a?Un;vefsfﬁad

AR 159 1 El Secretario de la’ Universidad eg el fun-
o cionario suparior responsable de citar, llevar

actas exactas y completas ‘de. todas las reuniones de la
~Junta: Directiva, de los Comités . de la Junta, del Consejo
_xhcauamlcc, de las Comxslones Unlversxtarlas y de todos. :
‘los:otros Comités de cardcter genaral que se establezcan
61 la:Universidad.’ Debe potificar a log distintos funcio-

inarios . de todos los actos'y decxs;oneu ‘de dichos organis-
‘mosque’ losg . afecten.

©2. Bl .Secretario de la Unzversidad guardara v arch;va-
ra-todos los documentos -que pertenezcan a la Universidad
Yy que estén bajo su- custodxa. ‘Tendra la-.custodia del ~ge
1lo-de la Universidad, el que deberd ser estampado en 103
‘documgntos que 10 requieran., Es resnonsable de .la emisidn
de los-certificados y diplomas que otorgue -la Universidad.
Bn general, debe- desempeﬂar todos esos otros deberes due. .
géan pertinentes al cargo de Secretario de una corporac1on.

‘pel Registrador

Axt, 1169 1. El Reg;strador sera el func1onarlo ‘superior

‘Fesponsable de mantensr un- registro de ingreso
& la Un*veraldad de los éstudiantes, su- actxvxdad curricu
lar 'y ‘el otdrgamiento de los certificados, diplomas y gra
dos que acrggxten el cumplimiento de. los requisitos nece=

sarios de log planes y programas de estudio de la Universi
dad.

2. 21 Registrador deberd:

{a) regisﬁrar el ingreso de estudxantes a la Univer
ﬂidad;

(b) regxstrar loa cursos, 62mlnar108, practlcas F.
otrag unidadas &% estudio o investigacién de cada estudian
te y sus resultadgs en ellos;
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g (é)'r&ginttdr el cumplimiento de N
- : T ¢4 P T 3 gt todo 3
o qggrgoliégh‘?gg?l@" dé un grado, diploma o lgzxi?.%?éi%
u rrespondd a dada estudiante
granias de edtudio que s8 trate; =n los plan-?a y RE2

(8) effifir W1 docinento en que ‘Sonste Ia heeriis
hegas 24 dOCUmento e gte la ohtancion

del grado, diploma o' certificado, el cual 1levaps la fi
ma del Rector, del Sscretario de la Universidad y la su=
g:ngropla: ¥ én 84 caso el titdlo profediohal que cdérres
a; y N

() certificar tod
registros a solicitud de
ran la firma
propia,

0s los hechos que consten en sus
l.xnteresado, los cuales lleva~-
del Secretario de la Universidad y la suya

De ®tros Funcionarios Superiores

Art. 17°, La Junta Directiva, con la recomendacién del
Rector, puede establecer cargos adicionales

en la direccidén administrativa de la Universidad. al

aprobar la Junta la autorizacién del o de los cargos de=

be definirse el titulo, autoridad y responsabilidad admi

nistrativa precisa que tendrdn cada uno de estos funcio-

narios, vy tendran el mismo vigor gue si estuvieran inelui

dos en este Estatuto, hasta que gea modificado o suprimi
do por la Junta Directiva.

Vacante del Carao de Rector '

Art, 18°, En caso de destitucidn del Rector, o de  su

muerte, renuncia o incapacidad para desempefiar
los poderes y deberes de su cargo, éstos deben recaer en
el Vice-Rector Académico, hasta que la incapacidad cese ©
se designe a un Rector,

mftulo IV. DE LA ORGANIZACION ACADEMICA DE
LA UNIVERSIDAD

articulo 19°, 1La Universidad, para el desarrollo de sus

\

<A
B

s actividades académicas, podra organizarse
fﬁﬁﬁﬁww i en Facultades, Departamentos, Institutos, Bibliotecas ¥
f%;’w NI Editorial de la Universidad. En casos necesarios podra
A N Y Y tener escuelas las que equivaldran a un Departa@ento Pa
TGy ra los efectos de este Estatuto y se le aplicaran las
SANN-Y 4 dispesiciones relativas a ellos.

iy
g
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. lé»"

e las Facultades

Art, 20°, 1. Las Facultades son unidades organizadas
gue, en conformidad con este Estatuto y o re=
glamentos de la Universidad, agrupan-a uh cuérpo de per
sonas asociadas con el propdésito de enseflar e investigar
en una misma drea o en areas afines del donocimiento - su
perior. . Una Facultad estard dirigida por in Décaro,

1

2. La Junta Directiva, consultando al Consejo Acadée
~mico, puede instituir una o mds Facultades, |

i““;“j_"‘ R, T combinar Facultades existentes, supri -
G S mir cualquier Facultad, canbiatr el objeto de cudlquidr .
Fagultad o dividir cualguier Fétultdd en dos 6 mas racdl
taden,. e . ,7:‘:,1‘ s 7 _._'.. o, | et L !

pe los, Departamento#

A¥t. 21°, 1. Los Departamentos soff unidades ac#démichs
. bAsicad, organdizadas pdra enseflar conforme
a los planes y programas e e#tudio cue se hayan aproba.
ds v efeotdar: inv stigaciln; de acterdn.a ldé'ﬁdliii&ag
educacionales de %a Uriversiddd,. Un Départamenso estdrd
dirigido por un. Director, . » .10t -

[}

2. 11 Rector, consultando al Consejo Académico, pug
de constituir Departamentos dentro de una Facultad, de
acuerdo a las materias y disciplinas que se ensefien.

s g ERILES Ti-

LT

pe los Inctitutos

Art. 22°, 1, Los Institutos son unidades académicas dedi

cadas especificamente a la investigacion en
clertas disciplinas que no pueden distraerse en programas
de enseflanza ni administyar grados an geheral, salvo cuX
sos O seminarios de nivel superiox en planes de estudio
que administre una Facultad, St N £ R

&, La universidad ppdré crear Institutos por 81 o pov
convenio con terceros, previa consideracion detallada de
su necesidad y'utilidad y aprobacion por parte de la Jun-

Aa Directiva,, -




e

e

D

T

»

Ninig

Do 1ag Bibliotecag

Art. 23°, 1. ras Bibliotecas serdn reg

tedia, selecaeidn,

teriales 8fines a 15 ensefianza,
3 : Cudio de log Profesores estudian
tes de 1a Universidad, : 3 e o

2. Habrd una Biblioteca General y lag Bibliotecas ceops
cializadas que se estime necasario establecer poy 1. - -
versidad, : LT ERE R

De 1arEditoria

e

ATt. 24°, Ia mditorial és respénsabis por la publicacién y
distribucidn de los libros y publicaciones pexi
dicas editadas bajo el sello editorial Qe 1a Universidad.

I'a 103 Deeanos

Art. 25° ‘1. cada Facultad tendri un Decano que es rmcwmon

sable ante.el Rector, Por intermedio del Vicee
Rector Académico, de “organizar la ensefianza y la investiga
cidn de su Facultad. “En general, es el funecionario ejecu~
tivo que dirige todos ‘los asuntos académicos..administratg
vos y financieros de la Facultad, Cada afio debe presentar._
en el memento requerido, una proposicidn de gastos y entza
das para el afe siguiente, ‘ _

. Cuando proceda nombrar al Decano de una Facultaﬁ aa
elegird un comitéfdefmiemhros de dicha\Facultad.cuyo obrips
tivo serd averiguar las sugerencias y preferencias dol
cuerpo académicO'de ella, conferenciar con el Rec?gr r el
Vice-Rector Académico ¥ Proponer una lista de candidatos.

3. Bl Decano serd nombrado Por la Junta Directiva a
preposicidn del Rector. El Rector para la proposicion df%
Decano, temard en consideracidn la ligta de candm@atsm i)
puesta por el Comité, sin perjuicio de otros cand;@a»ossr
que €l estima prudente también considerar. Cualquier miep
bro de la Facultad tendra el derecho  ge comunicar ¢ )
preferencias y objeciones relativas‘a los candidatos yi e
tamente al Rector, Vice-Rector Académico o a los miembroo
del Comité,
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- 4. Bl porfodo detfuncionea de un De
afios y podré ser reelegido, cano aeré da trﬁﬂ

- Los cargoa de vice-necnnos y Secretario da una Fa J

cultad pueden:ser creados por el Rector, con 1 )
Y responsabllldad que- le sea asignada- péx g autoridad

él o -
delegada por el Decano correspondiente, que le sea

pe - los.Directores aé""'bepaf.taméhto |

Art. 26° - 1. cada Departamento estarﬁ dxrigido por un

Dxrector, ‘responsable ante ia autoridad. supe~
rior, de organizar la ensefianza y la inveatigae;on. Es al
represeﬁtante del Departamento an todgs las comunlca010~
nes oflcanes con la autoridad superior, y también an - o
dag las comunicaciones con los estudiantes,

- 1 El Dlrector de un nepartamento serﬁ nombrado—por al

Réctor a prcposxcxan del Decano o del chuﬁnector Acadaniu'
C’Oo

pe. los Directores de ‘Instituto

Art, 27' . Los Directoxes de los Institutoa tendran los de

- beres y atribuciones de los Decanos., E1
mxento, 1a duracion en sus cargos LY su particxpacion en
1ok asuntos de la Universidad serd gimilar a6 la de los
Decanos. _

Dol Director. de Bibliotecas

art. za-" X, mtl w ni.rnbor Genezal de uumm m-
yas funciones serfine

(a) éixigi’r’ 1a Biblioteca General de la ‘?“-‘V"“?G“d’

: (b) supervxsar las Bibllotecaa especializadas, coox,
| dinarlas, pregtarles apoyo y PrOmover. su progreso; ¥

o dministras
- (c) proponer el presupuesto anual paxa a
”cién, mantenunxento v desarrollo de los recursos ‘bibliogra
ficos de la Universidad.



fto v trabajo editorial,

1?.‘”‘

2. Bl Director:General da Bihliotecaa sard
por el Rector, consultanda a nombrado

1 Canaejo Academico.

Del Directqz de la Ed tor;al da la Univers da‘

«.,.,“.,‘ ; ];,;‘“ ”."l

Art. 29°, El Director de la Ed;tor;al de la Universldad
X . serd responsablo dal. Presupuesto, funcionanmien

"Sexr& nombrado Por el Rector v es
tara sujeto a la politica genersal de

pnblxcacxones que’
apruebe Ta Juntn.nlr“ctlva.~_ ; R e tlangd L san e o

Titulo V. DEL CUERPO AGADEMICO

De los Deberas v Darechpgudgiqn Académico de ig Universidaﬁ

&rtiéﬁld 30° 1. 8erd el deber de un académice de la Uni-

versidad dedicarse al avance del conocimien
to en' su disciplina, dar instruccidén’'de ella a sus estudial
tes y promaver los intereses de la Unxversxdad como lugar
‘ds’ eatud;o. ena&ﬂanza 8 investlgacxon. £y

s ¥

2 Un acaaémlco ﬂe la Unlver51dad tendra el derecho a

-;expresar y discutir libremente en su citedra las materias

1i=
relagionadas con su.disciplina; pero tiene la responsabi
dad de no degviarse . del ambito de mate:
rias de:su; ¢atedra o distraer t;empo i L
rlaa axtraﬁas a la catadra. i P

"3'3' Uq acaqémlcu de 1a Unlversidad es un: miembro de l:‘-
Corpofacxﬁn, #¢ 4n homhre-de-ciencia v un. instructor. Egsﬂ
sspecial spcs 1c16n en la“sociedad le impone obligaciones

peciales, comn- acadéﬁicc dahe prever que el ‘nGblico puede

juzgar su nrofestén -y Universidad nor sus: dcclarac;ones 30»
acciones. ~Poxr tanto, en tqdo ﬂomentb, deba’ ser: exacto;se$
raz, mostrar respéto pcr las. opinionas de ‘los dem8s, y

cexplfcito para indicar que €l no es un vocero de’ la Corigri
-cilbn a menos que haya sxdo comlslanado especialmente pa

ello.A,__”
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4. Un miembro con Fécultad d
Ee freocuparse de negocios los on
&

O activi i 3
a vigencig go 8 ividades profesxcnales durag

U nombramiente que interf; s
: ; : ok rfieran con Bug
obligaciones universitaria hacerse cargo de

Una actividag extra univer di :
‘ : > lera interferi
en sus obllgaclonea, debe % imi 1

Lecano v pirector del Departamento, Ingti
Correspondiente,

actoriamente gy
CATgo o0 no cumpla lag condiciones g j j care
g0 podra ser destituido., rmg
tiva reglamentari la comisién
el procedimiento Para ello y 1
te la Junta Directiva,

ordenanza de lg Junta Dirqg
que invesgigara el asunto,
4 apelacidn del afectado an.

Y acepte un nom

» deberi renun-
clar a continuar dichos estudios en 1a Universidad,

7. Un académico que tenga alguna de las jerarquias
calidades establecidas en el articulo 31° nimern 1, ten=
drd derecho a ser designado, elegir y ser elegido, en las
formas que este Estatuto y 1as ordenanzas de la Junta Die-
rectiva Ip eéstablezcan, en el Consejo Acadénico, en 1los
Consejos &e Facultades, otrog Comités y Comisiones. gSin
embargo, gl derecho a ser designado miemkro del Consejo
Académico queda restringido a quien ostente la calidad de
Profesor fitular, Profesor asociado Y Profesor Asistente,

Art. 31°, 1. 108 miembros del Cuerpo Académico Regular de
la Universidag tendrinlas jerarquias ¥ calidae
des de Proiesor Titular, Profesor Asociado, Profesor Amig-
tente e Inttruector. si no se desempefidi en jornada comple~
ta al servicio de la Universidag seran adjunte pero con la
misma jerarjuia, es decir, Profesor Titular,adjunto, Profe

BOr Asociady adjunto, Profesor Asistente Adjunto e Instruc
tor Adjunto,

<. Ser8 profesor Titular aquel que tenga un conocimien
1o sitle dentro de una disciplina.en un lugar de emi
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3. Sera Profesor Asociado aquel que tenga presti _
> gio
reputacién pvor su conocim qa R gio y -

; iento en una disciplina v por sus
CigtribQCanea a ella en el estudio como en la invgstiga-
cion, ‘

4. Seré.Profeaor Asistente aquel que tenga Eompetencia
en el conocimiento de una disciplina, tanto en al estudio
como en lp aplicacidn y/o e

: caci n la investigacién y, de dicha
competencia se infiera una Promesa de desarrollo a niveles
academicos superiores.

5. Serd Instructor a
dos y guficientes para e

_ 3 1 estudio, la ensefianza y la inves
tigacién.

Art. 32° 1. El1 Profesor Titular una vez nombrado conser-
vara su cargo hasta la edad de retiro, en tanto
cumpla satisfactoriamente los deberes y condiciocnes de di
cho cargo, salvo que la Corporacidn determine antes o al
momento de su primer nombramiento que lo serd por un perio
do £ijo., Un nuevo nombramiento le otorga el derecho a per
manecer en la Universidad hasta la edad de retiro. - ,

2, El Profesor Asociado una vez nombrado conservari su
cargo hasta la edad de retiro, en tanto cumpla satisfacto-
riamente los deberes y condiciones de dicho cargo, salvo
que la Corporacidén determine al momento de su primer nom=
bramiento que lo serd por un periodo fijo. Un nueve nom-
bramiento le otorga el derecho a permanecer en la Universi
dad hasta la edad de retiro. Si un Profesor Asociado, con
derecho a permanecer en la Universidad hasta la edad de re

tiro, es promovido a la calidad de Profesor Titular consér
vard ese derecho. . i

3. El Profesor Asistente serad nombrado por periodos de
un ago, Nombrado consecutivamente por cuarta vez conserva
rd su cargo hasta la edad de retire, en tanto cumpla satis
factoriamente los deberes y condiciones de dicho cargo, Si
un Profesor Asistente con derecho a permanecer en el cargo
hasta la edad de retira, es promovido a la calidad de Pro
fesor Asociado conservard ese derecho.

4. El Instructor serd nombrado por periodos de un afio,

siempre que su permanencia en el carge no exceda los cua~
tro afios.

De los Miembros del Cuerpo Académico No Reqular

Art. 33° 1. Los miembros del cuerpo académico no regular

de la Universidad tendran la calidad de: Profe-
sor Emérito, Investigador, Profesor Visitante, conferen-
ciante, Profesor de Practica, Asistente,

quel que tenga conoeimientos gdli~..



2. Profesor Emérito sers el‘héddf‘quéfia Univers:
g - : _ ue . 1 vargidad
otofgue en vida, luego de una.actividad Adadémica que se
haya mostrado ejemplar, @ un Profesor que_ha alcanzado

34 S6fd investigaddt fitular, Investigador Asociado,
Investigador Abisténts, aquél que 1as calit
critas para las jerafquiﬁﬁ'ﬁéﬁaladas 1 ar
Y que es.contratado PUEN Programas de investis
desarrolle la tmiversid4gd gos Un perfods dd un afio; podra
ser vuelto a nombrar, dif Limitacids, por nuevos pericdos.

Su conexidn con la Universidag tertfina ai finalizar el nom
bramiento a menos que se astifiule UX nusve nombramiento.

4. Serl Profesor Visitante aquel que #& desempefie como
Profesor de una Universidad nacional o axtranjera, que es
. nombrado por la Corporacidn para dedicarse, por und o dos

afios, al estudio, la ensefianza. o la investigacidn; podzd
tener un nuevo nombramiento después de un lapso no . inferic:
a cinco afios, Durante el desempefio de sus funciones se le
reconocerd al Profesor Visitante la categoria académica qua
tuviere en su Universidad o Corporacién de origen.

5. Sera pProfesor de Prictica aquel cuya experiencia_
contribuya a que los estudiantes;adquieran habilidades tag
‘nicas indispensables para el cabal conocimiento de ciertns
disciplinas.. Su nombramiento se'efectuard por razcnoso Ty &
sustantivas ysolo en casos calificados. Serd nombrado por el
periodo dé hasta un afio, puede ser nomtrada por igual perig
do o periodos,. por expresa recomendacidii del Director de%:
Departamento., Su conexidén con la Universidad termina al 53
nalizar el nombramiento a menos que &e estipule un nusvo
nombramiento. :

6. Serd Asistente aguel que tenga conocimientos sufi=
cientes en una disciplina para colagorar con las 3erarg§iar
académicas. superiores, pero no podrd tener a su cargo Gt
sos 0 seminarios. . .Su nombramiento seré por el periodo do
hasta un afio; podrd ser nombrade nuevamente por otro pas
do o periodos siempré Qque su pPermanencia en el ©axgo no
ceda de cinco afips. .

De_la No Renovacidn de Contrato de un académico

Art. 34°. Al finalizar el periodo por €l cual un aenT."

fue nombrado cesara su relacion con_la_un%zcﬁuh
dad, a menos que su nombramiento sea renevadofmedl?nif’g
nicacién escrita de a lo menos sesenta dias §°;ant*9:9““q,
al término del contrato., EL hecho de no recibir aviso dc
no renovacidn de contrato no implicara su renovacicils -

1
;
om
{5
)
-

Yy

=
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De la Comisidn de Hombramientos'z Promociones

Art. 35° . 1. Habra una Comision de Nomb
: : clones que seri el Organo que proponga ‘al Rec

2. Dicha Comigién estari formada por:

(2) el Vice~Rector Académico que la presidird y de
la cual serd 'miembro por derecho. propio; :

(b) dos miembros designaacs por la Junta Directiva;

(¢) dos miembros designados por el Rector de -entre
los que Proponga el Consgjo Académico; y

i B x(g) dos miembros designados por ‘el Rector de entre
- los académicos de la Facultad o Departamento al cual esté -
asignado el cargo,

5%{3.;Lbs;miembros de la comisidn, con derecho a voto, de
beran tener la calidad de Profesor Titularo Profesor Aso-
ciado, sean o no Adjuntos, T e : ‘

e

- ¢ 4. Los miembros de.la Comisidn permanecarin dos : afios
calenddrio:en sus cargos, En diciembre de cads allo  tres

de los miembros, uno de los nencionados en las letras (bY,

(e) ¥ (d) del pdrrafo 2, dejardn sus cargos .y s4rdn reem~

‘plazados en la fgrma en que fueron nombrados 1lps que se
retiran, 'Un mieéibro de la Comisidn no podra ser reelegida
" sino hasta transcurride -al menos, un afio desde el térm.-
no de su periodo anterior,: T w

.5, Cuando ocurra una. vacante extemporanea serd nombra-
do ‘un reemplazante:en la forma que lo fue el miembro que
‘dejd vacante el cargo y por el tiempo que faltare para com
pletar diche periodo. ) '

Gg'éﬁéiquiar nonbramiento necegitara, al menos, el vo-
to afirmativo de la mayoria de los miembros de la Comisifr.
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Da otros Nombramientos Académicos

aArt. 36¢ 1. El.nombramiento de Instructor, sea o no Ad-

N junto, y los Investigadores de las diversas ca
tegorias, serd hecho por el Rector a proposicidn de un Co
mité ad-hoc formado por el Decano que lo presidira y cua -
tro miembros que al menos tencan la calidad de Profesor
Asociado, dos designados por el Consejo de Facultad y doo
designados por el Departamento al cual esté adscrito al

carac. Si no hubiese Departamento, los cuatro“serin nom~ -
brados por el Consein e Tacultad. . '

2. El nombramiento de Profesor Visitante, Conferencian
te vy Profesor de Practica sera hecho por el Rector a propg

gicidén del Decano ée la Facultad que reguiera sus servi-
ciOS-

3. Bl nombramiento de Asistente serd hecho por el Rec
tor a proposicidn del Decano, a recomendacidn. de un acadé-
mico que al menos tenga la calidad de Profesor Asociado,
gea o no Adjunto, y al cual prestard colaboracidn.

pe los Procedimientos v Publicidad de los Cargos hcadémicos
Vacantes ' o

~

Art. 37°, Ia Junta Directiva a proposicidn del Rector, pIg
: via consulta al consejo Académico, dictara ua
ordenanza compatible con §ste Estatuto que estab%gzga Pro— -
cedimientos getalladss para llenar los cargos academicos ¥
considere un método razonahle de anuncio de las vacantes,
en tal forma que los intergsados en llenarlas puedan te@gr
una oportunidad clara para presentarse a ellas, tanto G8
fuera comQ dentro de la Yniversidad, y establezca loa
plazos minimos entre el anuicio y'el inicio de la considera
cién de los asuntos por lgs Comités o Decano. :

s ® . »
pe los Criterios a considerar en la Seleccicn V. PromocLon
de los Académicos de la {niversgidad

Avt. 38°, Para la elecaidn del candidato a llenar un car-

aqo del cuerpg académico de 13 Universidad, tan-~
t& Ia Conisidn o Comités aque se formen como el Decano,
deberan uUnicamente congiderar su conocimiento @e la dlﬁﬂ}*
plina, 1o due debera acreditarse por sus estgdlosr sus1:E$,
blicaciones, POr cargos sicnificativos relativos a %é;aﬁu“
giplina, por el reconocimiento de la comugldad erudita :?J
través de cu calidad de miembro en academias Yy COYpOXacLos

. 3 s i alatny
mes de su cisciplinms, y por la participacion como 26 Al
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invitado a congresos y otros eventos de esa {ndols. Debe
ra consxdc;arse, ademas, la calidad de gu enseﬁanz; ue
debe acreditarse por. fidedignas evidencias de su act?vi«'
dad docente, y su efectiva participacidn. cemo promotor de

los intereses de la Universidad como lugar de estudio. en |
seflanza e investigacién. Todo lo anterior en ralaciéﬁ E)

las calidades de la jerarquia del car :
datos postulan. go al cual los candi

T{tulo VI, ORGANIZACION Y ATRIBUCIONES DE

IOS CUERPOS COLEGIADOS DE 1A
" UNIVERSIDAD

Del Conseio Académico

Articulo 39°, 1. El Consejo Académico estard constituido
por: :

{a) el Rector, por derecho propio, y que lo pregiw
diras .

(b) el Vice-Rector Académico, por derecho propilo,
que lo presidird en ausencia del Rectors

. I

(¢} los Decanos de las Facultades, por derecho pro
pio, presidiendo el mas antiguo en casc de ausencia del
Rector vy Vice=-Rector Académico; y

(d) ‘miembros designados por el Consejo Académico
de entre los Profesores Titulares, Profesores Asociados v
profesores Asistentes, sean o no Adjuntos. Una ordenanza
-. o o determinara el proceui-
miento de designacién y el nimero de miembros academicos
gue integraran el Consejo,

2, Los miehbros del Consejo Académico designados por
| éste no pueden ser, a la vez, miembros
de un Consejo de Facultad.

3. El Secretario de la Universidad actuara como Secrg
tario del Consejo Académico y no se le considerara miem=
bro para ningiin  propdsito.



ejo Académico durarin &>
i ‘ as
C &éan sug cargos cad . 4 ;
tercio de ellos para el pariody a afio ge elegird un

; o O que se injei
calendario siguiente, : >822 al afio

l}enadas conforme al Procedimj
mico determine.

5. El Consejo Académico ge reuniri me.

G . i una vez al mes de
marzo a dlglembre Ocon mas frecuencia gi es citado por el
Rectog 0 Vice~Rectoyr Académico, o Por aquella parte da
8us miembros que determine el propio Censejo Académice,

De las At

ribuciones del consejo Académico

Art. 40°, g1 Consejo Aca

démico tendri las siguientes
atribuciones;

{ ) '
(a]‘proponer al Ractor el calandario de lasg activi
dades académicas de la Universidads

(b) efectuar recomendaciones para sar considergdai—
Por cada Facultad en referencia a los Pregramas y politie.
cas educacionales propias de cada Facultad;

(¢) recomendar la creacién de grados, diplomas ¥
certificados y los planes y programas de estudios condu~-

centes a ellos, a proposicidn de las respectivas Faculta-
des;

(d) proponer o recomendar al Rector la adopeidén o

congideracion de medidas que estén dentro del ambito de
atribueiones de éstes _

(&) proponer o recomendar a-lafJgnta Direc?ivx, a
través €al Rector, la adopcién de paiiticas o medidas que

astén e&n el ambito de atribuciones de la Junta Directivas

(¥} proponer normativas relativas a la actividad
académica de 1la Univergidad,

S+



-~ @jercicio de sus funciones.

_sejo Acadénico

-
=

by
il
e

pejlﬁswpeqias de procedimientds dol ‘Consei

art. 4%, 1. El Consejo ANcadémico'adopthrd reglas de pro
. . cedimiento para gus asuntos:que no sean incon
tibles  con el Estatuto u ordenanzas de la Junta Direc
tiva. Estas reglas pueden disponer:la creacidén de Comiw
tés' permanentes o ad-hoccan los miembros y-para Jos-
propdsitos que el consejo Académicoiestime util para el

o

o, Una sesisn valida del Cons jd'Aﬁaééﬁiﬂb deberd te

1

_ner al menos la mayoria de sus miembres en ejercicio. -

3, Los acuerdos dal Conseio Abédémicénﬁkﬁerﬁﬂﬁgif7éﬂqg

. tados por -la mayoria de 108 miembros presentes en una se-

sién valida, salvo que este Estatuto o el Consejo Académi

co en sus reglzo de procedimisento determine una mayoria sy

perior para ciecrtos asuntos.

pe los Desacuerdﬁs”v“éoﬁfliéﬁbé?éﬂtréiei‘Coﬁ%eﬁo académico
y. ptras autoridades

Art., 42°, E;TCuandé’alechsaﬁo'ﬁcadémicb“prbponga'd'reco~

_ miende a una Fagultad, conforme al articulo 20¢
letra (b), sl Consejo de rFacultad deberd considerar el. ..
asuntos - 5i el consejo de FatitleEd no ddsie .la recomenda-
cion del-chsajo-Acadfmico'éste‘podrésiasignir por la mayg
ria de los micmbros-enfejercicio.'_si“el'ccnsmjo~de Facul=
tad no acojae l1a insistencia del Consejo Académico, aquel
hard llegar al Rector los;antecedentes;delﬁcaSOppara.su:dg»

eiaidn.

9. cuencs thn Fadultad -estime que una ‘decisidn del Cop
Aﬁorme-a?laSHatribucianeéPdeL~arﬁfculo}‘nn
“tn desfavorablemente, la Facultad podra
apelar por a co de los des tercios-de sus miembros -en
gjercicio al actor, ‘el cdal puede .ratificar, modifyeaxr- o

dgejar sin eﬁacto*la,proposicién“dalhcgngejo.kcadémiﬁo.

Jetra (£) in =@

Dg.los gonggjps de Facultad

*ﬁrt; g9, 3. tm Consejo de:FacuItaﬁ‘astarﬁ gonstituido
poxr:

(2} el Rector por derecho propio, que presidird
pualquier sesion a i gue “asista.
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(h) ei v&&eéﬁﬁntOt Académico, por derecho propie,

(¢) el pecana, por darecho pr -
sidente dal Consejo; ’ prapio, que serd el Pre

(4) los Directores. de. Departamentos de la ?aegléadty

(8) mienbres designados por cada Departamsnte da
entre sus miembros a que se refiere el articulo 3L* nbmero

. Una ordenanza de la Junta Directiva determinard el pro
cadim;igto de designacidn y: .. el himero
de miembros del Consejo de Facultad que le corresponfaras da!
signar a cada Departamenta. i a_rn e

2. En caso que una Fagultad no tenga Departamentos, pa-
ra los efeéctos de la letra (¢) del nimere 1 de este articu-
lo, los miembros del Consejo sardn designados por un Comité
formado por dos Profesores Titulares, dos Profesorss Asecis
doa y dos Profesores Asistentes, sean o no Adjuntos, que ten

gan la mayvor antiguedad en dichas jerarguias, previa consul
ta con otros miembros de la Facultad, :

3. Ningin miembro del Consejo da Facultad puede ser 2

la vez miembro de un Consejo de Departamento, salvo el Di-
rector. : . B '

4. El Secretaric de la Facultad actuard como Secretaric

del consejo de Facultad y no se le considerard miembro del
Consgejo para ningin  propésito. - o

t

5, Los miembros designados de un Consaejo de Facultad dp
rardn dos afios calendario en sus cargos v cada afio’ se desic
naréd la mitad de ellos para el perioda que se inieia en c.
afio calendario siguiente. Las vacantes extemporineas seran
1lenadas conforme &1 procedimiento que el Consejo de Facul-
tad determine, y por el tiempo que reste a dicha vacante.

6, Bl Consejo de Facultad se reunira al menos una vez
‘al mes, de marzo a diciembre, vy podrd reunirse con mas f£r¢
cuentia si es citado por el Decano o por aquella parte de
gsus miembros que determine el Conseje.

‘7. Una sesién vilida del Consejo de Pacultad debera te~
ner al mencs la mayoria de sus miembros en ejercicio,

e caimAN. b Wt w o
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8. Los acuerdos del Consejo
adopgadoQ por la mayoria de los
se;icn valida, salvo que este Egt
cultad en ‘sus regles de procedimiento determi ¥ -
ria. superior para ciertos asuntos, SiAng Gha mayo

gévlaa Atribuciones de 1os consejos de Facultades

Art. 44 '.~_Lag£atrichion¢s_de los Consejos de rFacultades
©oseran: : - :

(a). proponer al Consejo Académico los grados, diplo
mas y cartificados y los planes y Programas de estudio con.
ducentes a ello que deba administrar la Pacultad; ' :

(b) proponer al pecano la planta de Profesoraes Titn

lares, Profesores Asociados, Profesores Asistentes e Ins-"
tructores, como otros caraos necesarios para su actividac

acadénica v administrativa;

(¢) proponer al Decano el presupuesto anual de °-

(d) decidir sobre medidas necesarias para la buenz
marcha académica de la Facultad 'y aprobar los reglamentos
necesarios para ello, siempre . que no caiga tal materia den
trp del &mbito de atribuciones del Rector o de la Junta -
rectivas SR S

!

(¢) adoptar reglas de procedimiento para asuntos no
contemplados en el Estatuto u ordenanzas.de la*Upigeralmaﬁw
Dichas reglas podran disponer la creacidén de Comités.. pa-
manentes ‘o ad=hoc del Consejo para los fines que estime
tinentes; - B : -

(£f) resolver desacuerdos entre dos o mds Departam::
tos de la Facultad;

(g) actuar como cuerpo consultivoe del Rector en ﬁtg
des las materias relacionadas con el fungionamiento de in
Facultad; vy . : A

(h) proponer al Rector la creacidn, supresidn o rec”
ganizacion de estructuras orgidnicas de la Facultad.
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sidenta del Consejo; y
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De. los Conseyos de Departamentos
e

Art. 45°, 1, Un Conse

jo de Departamento esg a
45 pors tara constitui

(a) al Decano,-#or derecho propio;

(b} el Director del Departamento, que serd el pre

_{e) miembros designados por el cuerpo académico ra
gular del Departamente a que se refiere el articulo 31¢)

namero l. Una ordenanza de la Junta Directiva determina-

ra el nimero y procedimiento de designacidn de 1los miem
bros del Consejo, -

2. Los miembros designados de un Consejo de Departamen
to durardn dos afios calendario en sus cargos y ©podran ser
vueltosa designar, Ias vacantes extemporaneas seran llena
das conforme al procedimiento que el mismo Consejo determi

ne por el tiempo que reste al periodo.de dicha vacante.

3. El secretario de la Facultad actuard como Secretario
del Consejo de Departamento Y no se le considerard miem-
bro de €l para ningin proposito.

4. El Consejo determinard sus propias reglas de proce,
dimiento. Dichas reglas podran disponer la creacidn de

Comités. permanentes o adehoc para los fines que estime
pertinentes, .

5. Una sesiSh vilida del Consejo deberd temer al menos
la mayoria de los miembros - . _en ejercicio ¥ sus
acuerdos deberan ser adoptados por la mayoria de sus miem
bros presentes en una sesidn vilida.

6. El Consejo resolvera todos los problemas propios
del Departamento, dictard agquellas normas que no caigan
dentre del ambito de atribuciones de otros oGrganos normati
vos de la Universidad y podra hacer todas las proposicio-
nes que le sean atingentes al Decano o al Consejo de Facul
tad a través del Director del Departamento.

7. El Consejo deberd reunirse con los académicos dal
Departamento al menous dos veces en cada semestre:; o con
mas frecuencia si lo cita el Director del Departamento, el
Proplo Consejo de Departamento o lo solicita el nimero de

O U T USRI N o p el e ey
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miembros del Departamento cue determine en sus reglas de
procedimiento el mismo Consejo. Los académicos

adscritos al Departamento, que no tengan las calidades a

que se refiere el articulo 31°, participardn en las reu
niones pero solo con derecho a voz. -

Smw es wmls s

pitulo VII., DE LOS ESTUDIOS ¥ 10S GRADOS

De 1a Medicidn de los Estudios

Articulo 46°. Un reglamento dictado per el Rector, es-~

tablecerd la duracidn de cada periodo leg
tivo, el sistema de medicidén de los estudios y otras ma
terias atinentes. : : ;

De la Convocatoria Académica

Art. 47°, E1 Consejo Académico propondrd al Rector las
ocasiones v sus fechas an que duranto 61 AWS

académico se otorgardn los grados a quienes hayan cumplic
los reguisitos para su obtencifn antes de dichas fachas.

De lés Grados

'Art. 48°., 1. 1a Universidad podrd otorgar 10s grados
Licenciado, Magister Yy Doctor.
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2 El‘graéb deﬂnicenciado ré ird

L ¢ L querira al men s
mestres de.egyudxo O 8u equivalente, g1 araao°§e°§§°i;x
ter requerird que el candidate tenga el gr e

menos ,dos anos da estudio, y una te

%G . s - sis que sea una 1
tigacidn que constituya un q a inves
na.

7itulo VIII. DE Ia DISCIPLINA DE LA UNT~
VERSIDAD

Articulo 49°la conducta de los mienbros de la Universidac
que entorpezca sus actividades, incluyen-
do la interferencia con la ensefianza, la invegtigacion,
la libertad de asociacidn y las reuniones de Juntas, Co-
mités, Consejos o Comisiones, como toda otra interferen
cia.con las actividades normales de la Universidad estan
prohibidas y sujetas a sanciones disciplinarias,

Art., 50°. ©ILa Junta Directiva deberd dictar ordenanzas

' que determinen las conductas sujetas a sancio
nes o multas y el caricter de las sanciones y monto de
dichas multas. Una ordenanza determinaréa el organo v
Procedimiento para aplicar sanciones disciplinarias a un
funcionario o estudiante de la Universidad y las instan-
cias a las cuales podran apelar los afectados, que en
caso de remocidn de funcionarios, expulsién*de estudian-
tes o suspensidn grave en sus estudios, serd -a la Jurt-~
Directiva., ’

ritilo IX, DE LA INTERPRETACION DEL E&™
‘ TUTO

hrticulo 51°, En caso de duda sobre el correcto sentico
de una disposicion de este Estatuto, 1a
Junta Directiva por mayoria de sus miembros en ejerciecio
interpretaré dicha disposicion a peticién del Rector o
rualquier cuerpo colegiado de la Universidad, sin perjul

da a
cio de la facultad gque conforme a las leyes correspon
la Contralorfa General de la Replblica.



el articulo 389, latra (e) del D.F,L. 328 de 1960,
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Titulo X. OTRAS DISPOSICIONES -

Articulo 52°. Los funcionarios de 1a Univaruiéad}

» -

) académicos o administrativos, serdn enmplea
dos publicos y estaran regidos POr este Estatuto, las or~
denanzas de 1a Junta Diractiva, las leyes que les sean :
aplicables por referencia directa a la Universidad, y por

Art. 33°% La Universidad gozard da la exenoidn de ‘aual

quier impuesto, centribucién, dersche, tasa, ta
rifa, patente y otrawm cargas y tributos de los cuales aegw
taba exenta la Universidad Técnica del Estade, actual uni
versidagd de sSantiago, a la fecha de publicacidn dal pre~
sente Decreto con Fuersza de ey, o :

A e mie e asa ana
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera: Durante el periodo que indica la disposieidn
. décimo tercera transitoria de la Constitucidn
Politica de la Republica, la Junta Directiva a que se
refiere este Estatuto, s0lo podra proponer al Presidene
te de .la Republica, la terna de postulantes a Rectores
de la Universidad, a reguerimiento expreso de éste me-
diante un Decreto Supremo publicado en el Diario Ofie
cial. En el intertanto, la designacién y remocidn del
Reqtor sera facultad privativa del Presidente de la Re

 pUblica, periodo en el cual el Rector presidird la Jun

ta Directiva, con derecho a voto.

sequnda: Dentro del plazo de 180 diag, contadps desde
ia fecha de pu@lieggién del presente Decreto
con Fuerza de Ley, deberan guedar constituidos todos.

log Cperpos Colegiados que an. &l se establecéen.

Tercera: 1. Los reglamentos que'se dicten y los acuerdos
gue adopten los Cuerpos Colegiados, en confor

-midad a las normas establecidas en estos Estatutos, regl

ran desde la fecha que los mismos reglamentos o acuerdos
sefialen. :

. 2. En ninglin caso, tales reglamentos o acuerdos po-
dran alterar‘el'desarrollo de las labores universitarias
del afic acadénico 1982, :

!

cuarta : Wasta que entren en vigencia los reglamentos
: a que se refieren el articulo an
terior, el Rector conservard sus facultades y atribucio=

‘nes legales v reglamentarias y esta vniversidad se regi-

ra, en io ¢ue proceda, por las normas que le son actual-
mente aplicables. .

Quinta : L. Hasta tanto no se constituyan los organis-

nmon colegiados que se establecen en los articy
los 4° vy 39° de este Estatuto Organico, el Rector sera
asesorado en sus funciones por un Consejo, el que estaz:
formado por los Vice-Rectores, el Secretario General ¥
los Decanos. '

2. Este Consejo s“perior,’serﬁ convocado y presidide
por el Rector da la Corporacion. . :



Sexta : -1, Para QQ?";fééﬁOB éﬂ“f5ﬁ1n8£&iééién5dé la Jun
... .. ‘taDirectiva, el Rector de la Universidad de My
“gallanes estd facultado pira efectubr Lo8 Hombramientos

de los Directored que correspdndén al Eorisdio académico.

. %, Pard permitir la renovacibs 'pos Parcialidades  de
“loa Dirsctbres a.los qlie ge tefiare 4l nimero 1 de este
,f“rti?“iér‘¢1sge°tqfﬁﬁﬁbﬁféx5§$i§ﬂﬁt*aﬂdcsﬂnirectores ‘por
unl afid, dosiDirdctores pbr dus affos y'dos ‘Directores por
s refiere la-i6tfa (¥) y.otro.a.lo '

tra (&) del drticulo se,

.séptima:-jpara'losﬁeféctos?deérealizar‘una jerarquizacién.
o - % .-general del-cuerpo académiac..eonforme‘a*'estcs
Estatutos, el Rector tendrd:la: facwltsad de establecer una,
‘Comision ad-hoc de Nombramientos -y Promocionds y designar
-sus ‘miembros, pudiendo incorporar: & ella profesores dia-
tinguidos de otras universidades. Esta Gomisidn debéra
:gex- designada dentro del plazo-de seis meses, ‘a contar de
‘1a publicacidn del presente Decrato:con Fuerza de ey, v
:durard- un afo en-sus funciones. Vencidoieste plazo en-
“trard en funcionamiento la Comisién de-Nombramientos = vy
Promociones -a laique se refiare e} articulo 35° da esta
"Estatuto. e

s'que se refiere'lale
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RIO OFICIAL E INSERTESE EN LA RnCOPILACIQN QFICIAL Dt
LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICAnf'

AUGUSTO PINOCHET UGARTE
General de Ejdrcito
Presidente de la™Repiblica

] “/4/..-/ £ 0
L A

ALFREDO PRIETO BAFALLUY
Ministro de Educacidn Publica

Lo gque transcribe a Ud. para su
cenocimiento.

§a1uda atantaﬁante a Ud.,

l'\ "'i; '\.J & Pl ; !
}"\__:’!.‘;",-' W ‘ #"R"y‘\.J"' u’\.!’

'M/LAAUE‘ JOBE ERRAZURIZ ROZAS.mmsmecs’
SUBSECRETARIO DEoﬁnugﬁcIc

N

esum’_’_*



Biblioteca del Congreso Nacional Lista de Aciertos

Identificacidén Norma : DFL-154

Fecha Publicacién s+ 28.04.1982

Fecha Promulgacidn | I T 2 e e fa

Organismo . MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
Ultima Modificacién : LEY 19305 23.04.1994

ESTATUTO UNIVERSIDAD DE MAGALLANES

D.F.L. N° 154.- Santiago, 11 de Diciembre 1981.-
Teniendo presente la proposicién formulada por el Senor
Rector de la Universidad de Magallanes y visto lo
dispuesto en el Decreto Ley N° 3.541, de 1980, el D.F.L.
N° 1 de 1980 y el D.F.L. N° 35 de 1981.

Decreto con fuerza de ley:

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD DE MAGALLANES

Titulo I.- DEL OBJETO Y FINES DE LA UNIVERSIDAD
{Arts. 1°-3°}

Articulo 1° La Universidad de Magallanes es una
corporacién de derecho publico dedicada a la ensefanza y
al cultivo superior de las artes, las letras y las
ciencias. Su domicilio es la ciudad de Punta Arenas.

Articulo 2°.- 1. La Universidad podra, para el
cumplimiento de sus fines y objetivos, establecer y
mantener Facultades y Departamentos; procurar los
servicios de personas que se dediquen al progreso del
conocimiento en sus disciplinas, den instruccién de
ellas a los alumnos y promuevan los intereses de la
Universidad como lugar de estudio, ensenanza e
investigacién; establecer y mantener bibliotecas y
laboratorios que reflejen el estado y progreso de las
disciplinas qgue cultive y que requiera su cuerpo
académico y estudiantes; procurar los medios materiales
para que la actividad de sus académicos y estudiantes
pueda desarrollarse sin inconvenientes.

2. La Universidad podrd otorgar grados, diplomas y
certificados que acrediten conocimientos y expedir los
instrumentos en que ello conste, como otorgar los
titulos profesionales gue correspondan.

3. La Universidad podrad, sujeta a las disposiciones
de este Estatuto respecto a los funcionarios superiores,
contratar personas para el servicio de la Universidad,
determinar sus remuneraciones y prescribir las
condiciones de sus servicios, y podrd delegar el
ejercicio de estos poderes.

4. La Universidad podra determinar los derechos que
deben ser pagados por cualquier persona o clases de
personas por matricula, por servicios prestados por los
funcionarios universitarios, por exdmenes, por admisidn
a cualquier grado o titulo de grado, o para propdésitos
de la Universidad en general.

5. La Universidad podra celebrar cualquier acto
juridico relativo a cualquier tipo de bien con el
propésito de promover sus fines y objetivos.

6. La Universidad podra, para la administracidn de
sus asuntos y el mantenimiento del buen orden y
disciplina, dictar ordenanzas, reglamentos, decretos y
resoluciones, siempre que no sean contrarios con la
Constitucidén Politica de la Repiblica, las leyes de la
Repiblica y este Estatuto. Las atribuciones normativas



